
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ล าดับ ชื่อตัวชี้วัด น้ าหนัก เป้าหมาย 

1 อัตราการเพ่ิมขึ้นของจ านวนสถานประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานตามที่ก าหนด 
 

20 ร้อยละ 5 

2 ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายได้รับการดูแลจาก อสม. 
หมอประจ าบ้าน มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
 

20 ร้อยละ 75 

3 ร้อยละของประชาชนและชุมชนกลุ่มเป้าหมาย มีศักยภาพ 
ในการจัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 

20 ร้อยละ 75 

4 จ านวนผู้สูงอายุเป้าหมายที่ได้รับการดูแลส่งเสริมสุขภาพและ
ลดพฤติกรรมเสี่ยงโดยชุมชน 
 

20 10,000 คน 

5 ร้อยละของสถานพยาบาล และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีก าหนด 
 

20 ร้อยละ 80 

รวม 100  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปตัวชี้วัดค ารับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ของ นายแพทย์ธเรศ  กรัษนัยรววิงค์   ต าแหน่ง อธิบดีกรมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ 



 

 
 
 
 

 
 
  
  

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้า 

หมาย
ทั้งปี  

มาตรการ 
เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 

หมายเหตุ 
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 11 เดือน 

1.ประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานตาม
หลักภารกิจพื้นฐาน 
งานประจ า งานตาม
หน้าท่ีปกติ หรืองาน
ตามหน้าทีค่วาม
รับผิดชอบหลัก  
งานตามกฎหมาย 
กฎ นโยบาย 
ของรัฐบาล  
หรือมติคณะรัฐมนตรี  
(Function Based) 

1.อัตราการเพิ่มขึ้น
ของจ านวนสถาน
ประกอบการด้าน
การท่องเที่ยวเชิง
สุ ข ภ า พ ที่ ไ ด้ รั บ
มาตรฐานตามที่
ก าหนด 

20 ร้อยละ 
5 

 สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ ได้แก่ สปา 
นวดเพื่อสุขภาพหรือนวดเพื่อเสริมความงาม
ที่ด า เนินธุ รกิจ ในด้ านการดูแลสุขภาพ  
หรือ  การให้บริการเพื่อสุขภาพ โดยการเพิ่ม
การจัดกิจกรรมเพื่อสุขภาพ (Wellness 
Services)  พัฒนาบริการจากเดิมที่เน้น 
ก า ร ผ่ อ น ค ล า ย แ ล ะ ค ว า ม สุ ข ส บ า ย 
(Pampering Services) ไปสู่การบริการ 
เพื่อสุขภาพ ในลักษณะการเสริมสร้าง
สุขภาพแบบองค์รวม (Holistic Services) 
และสามารถให้บริการได้อย่างมีคุณภาพ 
พร้อมรองรับกลุ่มนักท่องเที่ยว ผู้สูงอายุและ
กลุ่มนักท่องเที่ยวที่ให้ความส าคัญกับการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ โดย ต้องผ่านเกณฑ์
การประเมิน บันได 2 ขั้น (ขั้นบังคับ) ดังนี ้
ขั้นที่ 1 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมาย
ก าหนด  
ขั้นที่ 2 ผ่านการประเมินตนเองดา้นการ
ป้องกันและควบคุมการระบาด COVID-19 
ขั้นที่ 3 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานกิจการเวลเนส 
(Wellness) (ขั้นสมัครใจ) 
      

1. ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
หลักเกณฑ์การประเมิน 
2. ส่งเสริมพัฒนาตาม
เกณฑ์ 

 

สถานประกอบการ 
ที่เข้าร่วมโครงการ
ประเมินตนเองด้วย
แบบประเมินตนเอง 
(เกณฑ์ปริมาณ) 
[ร้อยละ 3] 

 

ลงตรวจประเมิน
เพื่อให้ได้เกณฑ์
คุณภาพ [ร้อยละ 4] 
 

ลงตรวจประเมิน
เพื่อให้ได้เกณฑ์
คุณภาพ [ร้อยละ 5] 

 

- ตัวช้ีวัด
กระทรวง
สาธารณสุข 

รายละเอียดตัวชี้วัดค ารับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ของ นายแพทย์ธเรศ  กรัษนัยรววิงค์   ต าแหน่ง อธิบดีกรมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ 



 

 
 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้า 

หมาย
ทั้งปี  

มาตรการ 
เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 

หมายเหตุ 
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 11 เดือน 

1.ประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานตาม
หลักภารกิจพื้นฐาน 
งานประจ า งานตาม
หน้าท่ีปกติ หรืองาน
ตามหน้าท่ีความ
รับผิดชอบหลัก  
งานตามกฎหมาย 
กฎ นโยบาย 
ของรัฐบาล  
หรือมติคณะรัฐมนตรี 
(ต่อ) 

2.ร้อยละของผู้ป่วย
กลุ่มเป้าหมายได้รับ
การดูแลจาก อสม.
หมอประจ าบ้าน มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 

20 ร้อยละ 
75 

1. พัฒนาศักยภาพ อสม. เป็น อสม. หมอ 
    ประจ าบ้าน  
2. ส่งเสริมและพัฒนา อสค. 
3. ส่งเสริม สนับสนุนให้ อสม. มีบทบาท 
    เป็นพี่เลี้ยง อสค. 
4. ส่งเสริม สนับสนุน อสม. และ อสค. ดูแล 
    ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะกลุ่ม 
    เปราะบางท่ีมีความเสี่ยงสูงต่อการติดเช้ือ 
    ไวรัสโควิด-19 (กลุ่มเป้าหมาย 607)  
    และผู้ป่วยโควิดที่กักรักษาตัวที่บ้าน 
5. ประเมินผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการ 
    ดูแลฯ มีคุณภาพชีวิตที่ดี และรายงานผล 
    ในฐานข้อมูล 
6. สรุปและรายงานผล 

1. มีแนวทางการ
ด าเนินงานส าหรับ
ผู้รับผิดชอบงาน
สุขภาพภาคประชาชน/
อสม. หมอประจ าบ้าน 
 
2. มีหลักสูตร คู่มือ 
และสื่อท่ีใช้ในการ
อบรมที่ไดร้ับการ
ปรับปรุง/พัฒนา 
 
3. มีเครื่องมือท่ีใช้ใน
การประเมินได้รับการ
พัฒนา 
 
4. มีฐานข้อมูลในเว็บไซต์ 
www.thaiphc.net 
ที่ได้รับการพัฒนา 
 
5. มีการประชุมชี้แจง
แนวทางสู่การปฏิบตั ิ
 
 
 
 
 
 

มี อสม. ที่ได้รับการ
ยกระดับเป็น อสม.  
หมอประจ าบ้าน
จ านวน 75,086 คน  

 

ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการดูแลจาก  
อสม. หมอประจ า
บ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
อย่างน้อยร้อยละ 10  
 

ผู้ป่วยกลุม่เป้าหมาย 
ได้รับการดูแลจาก                 
อสม. หมอประจ า
บ้านมีคณุภาพชีวิตที่ด ี
อย่างน้อยร้อยละ75 

 

- ตัวชี้วัด
กระทรวง
สาธารณสุข 



 

 
 
 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้า 

หมาย
ทั้งปี  

มาตรการ 
เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 

หมายเหตุ 
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 11 เดือน 

1.ประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานตาม
หลักภารกิจพื้นฐาน 
งานประจ า งานตาม
หน้าท่ีปกติ หรืองาน
ตามหน้าท่ีความ
รับผิดชอบหลัก  
งานตามกฎหมาย 
กฎ นโยบาย 
ของรัฐบาล  
หรือมตคิณะรัฐมนตรี 
(ต่อ) 

3 . ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
ชุมชนกลุ่มเป้าหมาย 
มีศักยภาพในการ
จัดการสุขภาพตนเอง
ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 ร้อยละ 
75 

1. สรา้งความร่วมมือระหว่างภาคเีครือข่าย 
    ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานพัฒนา 
    ความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรม 
    สุขภาพ 
2. พัฒนาและสนับสนุนองค์ความรู้ในการ 
    ด าเนินงานพัฒนาความรอบรู้ดา้นสุขภาพ 
    และพฤติกรรมสุขภาพ 
3. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพแกนน าด้านสุขภาพ 
    ในชุมชน 
4. ส่งเสริมการยกระดับชุมชนรอบรู้ดา้นสุขภาพ 
 

- มีแผนงาน/โครงการ
พัฒนาความรอบรูด้้าน
สุขภาพและพฤติกรรม
สุขภาพ 
- จัดท าแนวทางการ
ด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ 2565 
- ช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานเครือข่าย
ระดับเขต (ศบส.เขต 
1-12) : การด าเนินงาน
พัฒนาความรอบรูด้้าน
สุขภาพและพฤติกรรม
สุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานเครือข่าย
ระดับจังหวดั : การ
ด าเนินงานพัฒนา 
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
และพฤติกรรมสุขภาพ 
- พัฒนาศักยภาพแกนน า
ด้านสุขภาพ 
- สนับสนุนคู่มือแนวทาง 
องค์ความรู้เพือ่สนับสนุน
การด าเนินงานพัฒนา
ความรอบรู้ด้านสขุภาพ
และพฤติกรรมสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- ส่งเสริมให้ชุมชน
เป้าหมาย มีการ
ด าเนินงานพัฒนา
ความรอบรูด้้าน
สุขภาพให้กับ
ประชาชน 
- ชุมชนเป้าหมาย 
มีการด าเนินงาน
พัฒนาความรอบรู้
ด้านสุขภาพให้กับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี  

 

-ชุมชนเป้าหมาย 
มีการด าเนินงาน
พัฒนาความรอบรู้
ด้านสุขภาพให้กับ
ประชาชน ร้อยละ 75 
-ประชาชนกลุม่เป้าหมาย
มีศักยภาพในการ
จัดการสุขภาพตนเอง
ได้ตามเกณฑ์ (ระดับ
ดีขึ้นไป ร้อยละ 75) 

 

 



 

 
 
 
 
 
 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้า 

หมาย
ทั้งป ี

มาตรการ 
เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 

หมายเหตุ 
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 11 เดือน 

1.ประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานตาม
หลักภารกิจพื้นฐาน 
งานประจ า งานตาม
หน้าท่ีปกติ หรืองาน
ตามหน้าท่ีความ
รับผิดชอบหลัก  
งานตามกฎหมาย 
กฎ นโยบาย 
ของรัฐบาล  
หรือมตคิณะรัฐมนตรี 
(ต่อ) 

4.จ านวนผูสู้งอายุ
เป้าหมายทีไ่ดร้ับ
การดูแลส่งเสริม
สุขภาพและลด
พฤติกรรมเสี่ยง
โดยชุมชน 

20 10,000 
คน 

1.  ประชุมเตรียมทีมเพื่อก าหนดรูปแบบ 
     และการวางแผนการด าเนินงานระดับ 
    จังหวัด อ าเภอ ต าบล 
2. พัฒนาศักยภาพแกนน าผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
    ที่บ้าน/ชุมชน (อสม./อสค./CG) 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้แกนน าผู้สูงอายุ 
    ปฏิบัติงานดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน/ชุมชน 
   ร่วมกับทีมหมอครอบครัว 
4. สนับสนุนให้เกิดพื้นที่ต้นแบบการดูแล 
    ผู้สูงอายุระดับชุมชนในรูปแบบต าบล 
    จัดการคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ในพื้นที่ 
    เป้าหมาย 4 ภูมิภาค 
5. ติดตามผลการด าเนินงานร่วมแลกเปลี่ยน 
    เ รี ย นรู้ ส่ ง เ ส ริ มและสนับสนุ นภาคี 
    เครือข่ายชุมชน 
6. ประเมินผลการปฏิบัติงานและความ 
    พึงพอใจร่วมกับ อปท. 
7. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 

1. มีการประชุม
คณะท างานเตรียมการ
จัดท าแนวทางการ
ขับเคลื่อนงาน  
2. มีการจัดท าแนวทาง 
การส่งเสริม สนับสนุน
ภาคีเครือข่ายชุมชน  
ในการส่งเสริมสุขภาพ 
และลดพฤติกรรมเสี่ยง
ในกลุ่มผูสู้งอายุ  
3. มีการช้ีแจงถ่ายทอด
นโยบาย แนวทางการ
ด าเนินงานแก่พื้นที่
เป้าหมาย  
 

- มีการส่งเสริมและ
สนับสนุนภาคี
เครือข่ายชุมชน  
ในการส่งเสรมิสุขภาพ 
และลดพฤติกรรม
เสี่ยงในผูสู้งอายุ  

 

- จ านวนผู้สูงอายุ
เป้าหมายไดร้ับการ
ดูแลส่งเสรมิสุขภาพ
และลดพฤติกรรม
เสี่ยงโดยชุมชน
5,000 คน 

 

- จ านวนผู้สูงอายุ
เป้าหมายไดร้ับการ
ดูแลส่งเสรมิสุขภาพ
และลดพฤติกรรม
เสี่ยงโดยชุมชน 
10,000 คน 

 

 



 

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้า 

หมาย
ทั้งป ี

มาตรการ 
เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 

หมายเหตุ 
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 11 เดือน 

1.ประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานตาม
หลักภารกิจพื้นฐาน 
งานประจ า งานตาม
หน้าท่ีปกติ หรืองาน
ตามหน้าท่ีความ
รับผิดชอบหลัก  
งานตามกฎหมาย 
กฎ นโยบาย 
ของรัฐบาล  
หรือมตคิณะรัฐมนตรี 
(ต่อ) 

5.ร้อยละของ
สถานพยาบาล 
และสถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตาม 
ที่ก าหนด 

20 ร้อยละ 
80 

- ส่งเสริม ควบคุม ก ากับมาตรฐานคุณภาพ
บริการในสถานพยาบาล ตามมาตรา 45 
ภายใต้พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 
2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- กระบวนการที่สถานประกอบการเพื่อ
สุขภาพได้รับการตรวจประเมินจากผู้อนุญาต
หรือคณะที่ผู้อนุญาตแต่งตั้งมีมติว่าผ่านเกณฑ์
ม าตร ฐานตามพระร าชบัญญั ติ ส ถาน
ประกอบการ เพื่ อสุ ขภาพ พ .ศ . 2559  
ซึ่งได้แก่ มาตรฐานด้านสถานที่  มาตรฐาน
ด้านความปลอดภัยและมาตรฐานด้านการ
ให้บริการ  
 
วิธีการประเมินผล 
(1) วิธีการประเมินจากรายงานผล 
การด า เนินงานในระบบอิ เลคทรอนิกส์ 
www.esta.moph.go.th 
(2) กลุ่มควบคุมก ากับมาตรฐานสถาน
ประกอบการ เพื่ อสุ ขภาพ กองสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพสรุปรายงานผลการ
ด า เนิ น งานจากระบบอิ เ ลคทรอนิ กส์ 
www.esta.moph.go.th ทุ ก เ ดื อ น  
ส่งกลุ่มแผนงานและประเมินผล 
(3) กลุ่มแผนงานและประเมินผลรายงานผล
ในระบบ smart 
 

- สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานตาม 
ที่ก าหนด ร้อยละ 20 
 
- สถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพผา่นเกณฑ์
มาตรฐานตามที่กฎหมาย
ก าหนด ร้อยละ 60 
 

- สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด  
ร้อยละ 40 
- สถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพผา่นเกณฑ ์
มาตรฐานตาม 
ที่กฎหมายก าหนด 
ร้อยละ 70 
 

- สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด  
ร้อยละ 60 
- สถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพผา่นเกณฑ์
มาตรฐานตาม 
ที่กฎหมายก าหนด 
ร้อยละ 80 
 

- สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมายผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด  
ร้อยละ 80 
- สถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพผา่นเกณฑ์
มาตรฐานตาม 
ที่กฎหมายก าหนด 
ร้อยละ 80 
 

 

http://www.esta.moph.go.th/
http://www.esta.moph.go.th/

