
สรุปตัวชี้วัดค ารับรองและการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement: PA) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของ นายภานุวัฒน์ ปานเกตุ ต าแหน่ง อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 

 

 
  

ล าดับ ชื่อตัวชี้วัด 
น้ าหนัก  

(รวม 100) 
เป้าหมายทั้งปี 

หน่วยงาน
เจ้าภาพ 

1 
 
 
 

อัตราการเพ่ิมขึ้นของจ านวนสถานประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานตามที่ก าหนด 

20 ร้อยละ 20 ส านักส่งเสริม
อุตสาหกรรม

การแพทย์ครบ
วงจร 

2 
 

ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพที่
เหมาะสมให้กับประชาชน 

20 ร้อยละ 90 กองสุขศึกษา 

3 
 
 

ร้อยละแกนน าสุขภาพมีศักยภาพในการคัดกรองโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 

20 ร้อยละ 90 กองสนับสนุน
สุขภาพ 

ภาคประชาชน 
4 
 

ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามท่ีก าหนด 

20 ร้อยละ 90 กองสถานพยาบาล
และการประกอบ

โรคศิลปะ/ 
กองสถาน

ประกอบการ 
เพ่ือสุขภาพ 

5 
 

อัตราข้อร้องเรียนและการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายของ
สถานพยาบาล สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพลดลง  

20 ร้อยละ 5 กองกฎหมาย 
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ประเด็นการประเมิน 
ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
(Performance Base) 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้าหมาย 

ทั้งป ี
มาตรการ 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 
หมายเหตุ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ระดับความส าเร็จของร้อยละ
เฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามตามหลักภารกิจ/
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
หน่วยงาน หรืองานประจ าตาม
หน้าท่ีปกติ (Function KPIs) 
   

1. อัตราการเพิ่มขึ้นของ
จ านวนสถานประกอบการ
ด้ านการท่อง เที่ ย ว เ ชิ ง
สุขภาพที่ได้รับมาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 
 

20 ร้อยละ 
20 

1. ถ่ายทอดแนวทางการยกระดับ
สถานประกอบการด้านการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตามที่
ก าหนด 
2. พัฒนาศักยภาพสถานประกอบการ
ด้ า น ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง สุ ข ภ า พ
กลุ่มเป้าหมายให้ได้รับมาตรฐานตามที่
ก าหนด 
3. ตรวจประเมิน และกลั่นกรองสถาน
ประกอบการกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานตามที่
ก าหนด (ระดับเขต) 
4. รับรองสถานประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ผ่านตามเกณฑ์
รางวัลนวดไทยพรีเมี่ยม (Nuad Thai 
Premium Award) หรือ รางวัล 
ไทยสปาพรี เมี่ยม (Thai Spa 
Premium) 

1) ปรับปรุงเกณฑ์
รางวัล นวดไทย       
พรีเมี่ยม (Nuad 
Thai   Premium 
Award) หรือ
ไทยสปาพรีเมีย่ม 
(Thai Spa 
Premium) 
2) ถ่ายทอด
แนวทางการ
ยกระดับสถาน
ประกอบการด้าน
การท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานตามที่
ก าหนด 
3) จัดท าแผนการ
ขับเคลื่อนและ
ยกระดับสถาน
ประกอบการ        
ด้านการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพ        
ให้ได้รับมาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 

พัฒนาศักยภาพ
สถาน
ประกอบการ
ด้านการ
ท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย
ให้ได้รับ
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 

ตรวจประเมิน 
และกลั่นกรอง
สถาน
ประกอบการ
กลุ่มเป้าหมาย
ที่ผ่านการ
ประเมิน
ตนเองตาม
เกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 
ระดับเขต 

1) รับรอง
สถาน
ประกอบการ
ด้านการ
ท่องเที่ยว 
เชิงสุขภาพ 
ที่ผ่านตาม
เกณฑร์างวัล
นวดไทย     
พรีเมี่ยม 
(Nuad Thai 
Premium 
Award) หรือ
รางวลั Thai 
Spa Premium 
2) อัตราการ
เพิ่มขึ้นของ
จ านวนสถาน
ประกอบการ
ด้านการ
ท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพได้รับ
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 
(ร้อยละ 20) 
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ประเด็นการประเมิน 
ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
(Performance Base) 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้าหมาย 

ทั้งป ี
มาตรการ 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 
หมายเหตุ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ระดับความส าเร็จของร้อยละ
เฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามตามหลักภารกิจ/
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
หน่วยงาน หรืองานประจ าตาม
หน้าท่ีปกติ (Function KPIs) 
 

2. ร้อยละของชุมชนมีการ
ด าเนนิการจัดการสุขภาพ
ที่เหมาะสมให้กับ
ประชาชน 

20 ร้อยละ 
90 

1. พัฒนาศักยภาพและการมีส่วนร่วม
ของเครือข่าย 
2. พัฒนาองค์ความรู้ แนวทาง คู่มือใน
การด าเนินงาน 
3. สื่อสารสร้างความตระหนักในการ
จัดการสุขภาพ 
4. ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน 

1) จัดท าแผนการ
พัฒนาชุมชน
จัดการสุขภาพ 
2) จัดท าแนวทาง
การขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชน
จัดการสุขภาพ  
ปี 2568 
3) จัดท าหลักสูตร
การพัฒนา
ศักยภาพพี่เลีย้ง
และแกนน า
สุขภาพ  

1) ส่งเสริม
การพัฒนา
ศักยภาพทีม
แกนน า 
และเครือข่าย
ในพื้นที่ 76 
จังหวัด/878 
อ าเภอ 
2) ส่งเสริม 
สนับสนุน  
ให้ชุมชน
เป้าหมาย  
มีการด าเนินงาน
พัฒนาชุมชน
จัดการสุขภาพ
ในพื้นที่ 

ชุมชนมีการ
ด าเนินการ
จัดการสุขภาพ
ที่เหมาะสม
ให้กับประชาชน  
(ร้อยละ 70) 

ชุมชนมีการ
ด าเนินการ
จัดการสุขภาพ
ที่เหมาะสม
ให้กับประชาชน 
(ร้อยละ 90) 
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ประเด็นการประเมิน 
ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
(Performance Base) 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้าหมาย 

ทั้งป ี
มาตรการ 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 
หมายเหตุ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ระดับความส าเร็จของร้อยละ
เฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามตามหลักภารกิจ/
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
หน่วยงาน หรืองานประจ าตาม
หน้าท่ีปกติ (Function KPIs) 
 

3. ร้อยละแกนน าสุขภาพ
มีศักยภาพในการคัดกรอง
โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง 
(NCDs) 

20 ร้อยละ 
90 
(ค่า

เป้าหมาย
ตาม

ตัวช้ีวัด
ตรวจ

ราชการ) 

1) จัดท าสื่อ/คู่มือ/สิ่งสนับสนุน 
2) พัฒนาศักยภาพภาคประชาชน 
3) จัดหาสิ่งสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
อสม. 
4) พัฒนาบทบาท อสม. และองคก์ร 
อสม. 

1) จัดท าหลักสูตร
แนวทาง/สื่อต้นแบบ 
เพื่อสนับสนุน 
การด าเนินงาน 
2) พัฒนาและ
ปรับปรุง  
แอปพลิเคชัน 
สมาร์ท อสม. 
3) ช้ีแจงแนวทาง 
สู่การปฏิบัต ิ
4) อสม. นับคาร์บ 
ตนเอง ผ่านแอป
พลิเคชัน สมาร์ท 
อสม.ร้อยละ 95 
ของ จ านวน อสม.
โควต้า เชิงรุก 

1) แกนน า
สุขภาพมี
ศักยภาพใน
การคัดกรอง
โรคไม่ตดิต่อ
เรื้อรัง (NCDs) 
ร้อยละ 70 

1) แกนน า
สุขภาพมี
ศักยภาพใน
การคัดกรอง
โรคไม่ตดิต่อ
เรื้อรัง (NCDs) 
ร้อยละ 80 

1) แกนน า
สุขภาพมี
ศักยภาพใน
การคัดกรอง
โรคไม่ตดิต่อ
เรื้อรัง 
(NCDs)ร้อย
ละ 90 

จ านวน
ประชาชนท่ีมี
อายุ 35 ปี
ขึ้นไป ไดร้ับ
การ
ด าเนินการ
คัดกรองโรค 
NCDs 
เบื้องต้น โดย 
อสม. 
หมายเหตุ: 
เก็บข้อมูล
เพื่อเป็น
ข้อมูลน าเข้า
ในการ 
วางแผนการ
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม
ของ
ประชาชน 
กลุ่มปกติ 
กลุ่มเสี่ยง 
กลุ่มป่วยใน
ปีงบประมาณ
ถัดไป 
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ประเด็นการประเมิน 
ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
(Performance Base) 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้าหมาย 

ทั้งป ี
มาตรการ 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 
หมายเหตุ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ระดับความส าเร็จของร้อยละ
เฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามตามหลักภารกิจ/
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
หน่วยงาน หรืองานประจ าตาม
หน้าท่ีปกติ (Function KPIs) 
 

4. ร้อยละของ
สถานพยาบาลและสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานตามที่ก าหนด 

20 ร้อยละ 
90 

 สถานพยาบาล 
1) จัดท าแผนการด าเนินงาน 
2) จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกับผู้ที่เกี่ยวข้อง  
(ศบส. 1 - 12 / สสจ.) 
3) ด าเนินการตรวจมาตรฐาน
คุณภาพการให้บริการของ
สถานพยาบาลให้เป็นไปตาม พรบ. 
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และที่
แก้ไขเพิ่มเติม 
4) รายงานผลการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัด (รายไตรมาส)  
5)  สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข 
เสนอต่อผู้บริหาร 
 
 

1. แผนการ
ด าเนินงาน 
2. ประชุมชี้แจง
แนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกับ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
(ศบส. 1 – 12 /
สสจ.) 

สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด
ร้อยละ 45 

สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด
ร้อยละ 65 

สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด
ร้อยละ 90 

ค่าเป้าหมาย
รายไตรมาส
ก าหนดตาม 
สงป. 
(เป้าหมายทั้ง
ปีอาจมีจ านวน
ลดลง 
เนื่องจาก
สถานพยาบาล
กลุ่มเป้าหมาย
ปิดหรือยกเลิก
กิจการ) 
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ประเด็นการประเมิน 
ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
(Performance Base) 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้าหมาย 

ทั้งป ี
มาตรการ 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 
หมายเหตุ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

     สถานประกอบการเพ่ือสขุภาพ 
1) ก าหนดสถานประกอบการเพื่อ
สุขภาพกลุม่เป้าหมายและแผนการ
ด าเนินงาน 
2) จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง  
(ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 - 12 
และส านักงานสาธารณสุขจังหวัด) 
3) ด าเนินการตรวจประเมินมาตรฐาน
กิจการสปา กิจการนวดเพื่อสุขภาพ
หรือนวดเพื่อเสริมความงาม และ
กิจการดูแลผูสู้งอายุหรือผู้มีภาวะ
พึ่งพิงกลุ่มเป้าหมาย ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่ก าหนด (Post-Audit) 
ประกอบด้วย ดา้นสถานที่  
ความปลอดภัย และการให้บริการใน
สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ ตาม
ประเภทกิจการ 
4) รายงานผลการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดรายไตรมาส 
5) สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
ปัญหา อุปสรรคและแนวทางการ
แก้ไขเสนอต่อผู้บรหิาร 

1) ก าหนดสถาน
ประกอบการเพื่อ
สุขภาพ
กลุ่มเป้าหมายและ
จัดท าแผนการ
ด าเนนิงาน 
2) จัดประชุม
ช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกับ
ผู้เกี่ยวข้อง (ศูนย์
สนับสนุนบริการ
สุขภาพท่ี 1 - 12 
และส านักงาน
สาธารณสุข
จังหวัด) 

สถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 
ร้อยละ 65 

สถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 
ร้อยละ 85 

สถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย
ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน
ตามที่ก าหนด 
ร้อยละ 90 

ค่าเป้าหมาย
รายไตรมาส
ก าหนดตาม 
สงป.
(เป้าหมายทั้ง
ปีอาจมี
จ านวนลดลง 
เนื่องจาก
สถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ
กลุ่มเป้าหมาย
ปิดหรือ
ยกเลิก
กิจการ) 



รายละเอียดตัวชี้วัดค ารับรองและการประเมนิผลการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement:  PA) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
ของ นายภานุวัฒน์ ปานเกตุ ต าแหน่ง อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 

  
 

ประเด็นการประเมิน 
ประสิทธิผลการด าเนินงาน 
(Performance Base) 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
เป้าหมาย 

ทั้งป ี
มาตรการ 

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล Small Success 
หมายเหตุ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ระดับความส าเร็จของร้อยละ
เฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามตามหลักภารกิจ/
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
หน่วยงาน หรืองานประจ าตาม
หน้าท่ีปกติ (Function KPIs) 
 

5. อัตราข้อร้องเรียนและ
การไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายของ
สถานพยาบาล  
สถานประกอบการ 
เพื่อสุขภาพลดลง 

20 ร้อยละ 5 1) ด าเนินการรับเรื่องและจดัการข้อ
ร้องเรียน  
2) ตรวจสอบข้อเท็จจริงเรื่อง
ร้องเรียนนอกสถานท่ี  
3) ประชุมคณะอนุกรรมการ
สอบสวนข้อเท็จจริงเรื่องร้องเรยีน/ 
ประชุมคณะท างานพิจารณาคดีและ
ปัญหาการจัดการเรื่องร้องเรยีน/
ประชุมคณะท างานด้านคุม้ครอง
ผู้บริโภค  
4) สรุปผลการด าเนินการเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
 

รายงานการรับ
เรื่องร้องเรียน
สถานพยาบาล
และสถาน
ประกอบการเพื่อ
สุขภาพ  
รอบ 3 เดือน 

รายงานการ
รับเรื่อง
ร้องเรียน
สถานพยาบาล
และสถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ 
รอบ 6 เดือน 

รายงานการ
รับเรื่อง
ร้องเรียน
สถานพยาบาล
และสถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ 
รอบ 9 เดือน 

เรื่องร้องเรียน
และการไม่
ปฏิบัติตาม
กฎหมายของ
สถานพยาบาล
และ สถาน
ประกอบการ
เพื่อสุขภาพ
ลดลง ร้อยละ 
5 

 


