
กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  
ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพที่ 1 - 12 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคประกอบ
การประเมิน 

ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(%) 

หนวยงาน 
เจาภาพ 

การประเมินประสิทธิผลการดําเนินงาน (Performance Base)  (60)  

 1. รอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการดําเนินงานตัวช้ีวัดกรมท่ีอยูในความ
รับผิดชอบของหนวยงาน 
   1.1 อัตราการเพ่ิมข้ึนของจํานวนสถานประกอบการดานการทองเท่ียว
เชิงสุขภาพท่ีไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนด 
   1.2 รอยละของชุมชนมีการดําเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมใหกับ
ประชาชน 
   1.3 รอยละแกนนําสุขภาพมีศักยภาพในการคัดกรองโรคไมติดตอ         
เรื้อรัง (NCDs) 
   1.4 รอยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ
กลุมเปาหมายผานเกณฑมาตรฐานตามท่ีกําหนด 
   1.5 ระดับความสําเร็จของการขยายผลเครือขายการเฝ าระวั ง
สถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะสูสวนภูมิภาค 
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สพรศ. 

การประเมินศักยภาพในการดําเนินงาน (Potential Base)   (40)  
 1. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบการจัดการความรูของกรมสนับสนุน

บริการสุขภาพ 
10 กผ. 

2.  รอยละความสําเร็จของหนวยงานท่ีดําเนินการพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ เขาสูระบบราชการ 4.0 ไดตามเกณฑท่ีกรม
สนับสนุนบริการสุขภาพกําหนด 

10 กพร. 

3. รอยละความพึงพอใจ และความเชื่อม่ันของผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสียตอการใหบริการของหนวยงาน 

10  สสป. 

4. ระดับความสําเร็จการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล 10 กทส. 
รวมน้ําหนัก 100  

 
 
 



ช่ือตัวช้ีวัด 1.1 อัตราการเพ่ิมข้ึนของจํานวนสถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับ 
มาตรฐานตามท่ีกําหนด  

คาน้ําหนัก 15 
หนวยวัด รอยละ 

เปาหมาย ป 2568 รอยละ 20 
คําอธิบาย อัตราการเพ่ิมข้ึน หมายถึง การเพ่ิมข้ึนของจํานวนสถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ี

ไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนดสะสมยอนหลัง 3 ป รวมกับของป 2568 เทียบกับจํานวนสถาน

ประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนดสะสมยอนหลัง 3 ป 
สถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพ หมายถึง สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพท่ีไดรับ
อนุญาตใหประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559 และมีการ

ดําเนินกิจการเก่ียวกับการดูแล ฟนฟูสุขภาพ ไดแก สปา นวดเพ่ือสุขภาพ นวดเสริม ความงาม  
มาตรฐานตามท่ีกําหนด หมายถึง รางวัลนวดไทยพรีเม่ียม (Nuad Thai Premium Award)    
หรือรางวัล Thai Spa Premium  

ไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนด หมายถึง สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมายท่ีไดรับการ
สงเสริม พัฒนา และยกระดับใหไดรับการตรวจประเมิน กลั่นกรอง และไดรับรองตามเกณฑรางวัล
นวดไทยพรีเม่ียม (Nuad Thai Premium Award) หรือรางวัล Thai Spa Premium 

หมายเหตุ : การรับรองมาตรฐานตามท่ีกําหนดมีอายุ 3 ป  
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

Baseline data ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
Baseline data หนวยวัด ผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 

2565 2566 2567 
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ แหง - 396.42 59.71 

หมายเหตุ : คิดผลงานท่ีเพ่ิมข้ึนแบบปตอป 

รายละเอียดขอมูล
พ้ืนฐาน 

Baseline 
Data 
(แหง) 

ผลการ
ดําเนนิ 
งาน 

เขต 
1 

เขต 
2 

เขต 
3 

เขต 
4 

เขต. 
5 

เขต 
6 

เขต 
7 

เขต. 
8 

เขต 
9 

เขต 
10 

เขต 
11 

เขต 
12 

 
เขต 
13 

 
รวม 

สถาน

ประกอบการ

เพื่อสุขภาพ 

2565 13 - - - - 5 6 - - - - - 4 28 

2566 21 4 4 4 14 28 4 8 1 3 27 6 15 139 

2567 22 25 12 15 21 16 14 13 19 10 32 18 5 222 

ยอดสะสม 56 29 16 19 35 49 24 21 20 13 59 24 24 389  
เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 5 เดือน 

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม     
5 คะแนน 

1. ถายทอดหลักเกณฑการประเมิน
ต น เ อ ง แ ก ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ดานการทองเ ท่ียวเชิงสุขภาพตาม
เกณฑมาตรฐานตามท่ีกําหนด 

เ อ ก ส า ร ห ลั ก ฐ า น แ ส ด ง ถึ ง           
การถายทอดแนวทางการยกระดับ
สถานประกอบการดานการทองเท่ียว
เชิ งสุขภาพตามเกณฑมาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด 

1.00 

2. จัดทําแผนการขับเคลื่อนและยกระดับ
สถานประกอบการดานการทองเท่ียว
เชิงสุขภาพใหไดรับมาตรฐานตามท่ี
กําหนด 

แผนการขับเคลื่อนและยกระดับสถาน
ประกอบการด านการทองเท่ียวเชิ ง
สุขภาพ 

1.00 



หมายเหตุ : การเฉล่ียคะแนนใหคํานึงถึงความยากงายของการดําเนินการในแตละกิจกรรม 

3. พัฒนาศักยภาพสถานประกอบการ
ด า น ก า ร ท อ ง เ ท่ี ย ว เ ชิ ง สุ ข ภ า พ
กลุมเปาหมายใหไดรับมาตรฐานตามท่ี
กําหนด 

1) รายชื่อสถานประกอบการดาน         
การทองเ ท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับ       
การพัฒนาศักยภาพ (0.50 คะแนน) 
2) สรุปผลการพัฒนาศักยภาพสถาน
ประกอบการดานการทองเท่ียวเชิง
สุ ขภาพพรอมรู ปภาพประกอบ 
(0.50 คะแนน) 

1.00 

4. จัดทําฐานขอมูลสถานประกอบการ
ด า น ก า ร ท อ ง เ ท่ี ย ว เ ชิ ง สุ ข ภ า พ
กลุมเปาหมายมีผลการประเมินตนเอง
ตามเกณฑมาตรฐานตามท่ีกําหนด 

ขอมูลรายชื่อสถานประกอบการ    
ดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีผาน
การประ เ มินตน เองตาม เกณฑ
มาตรฐานตามท่ีกําหนด 

1.00 

5. รายงานผลการดําเนินงาน ปญหา 
อุปสรรค และแนวทางแกปญหา รอบ 
5 เดือน 

รายงานผลการดําเนินงาน ปญหา
อุปสรรค และแนวทางแกปญหา รอบ 
5 เดือน เสนอผูบริหารหนวยงาน 

1.00 

เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 11 เดือน 

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม 
5 คะแนน 

1. ตรวจประเมินสถานประกอบการ
กลุมเปาหมายท่ีผานการประเมิน
ตนเองตามเกณฑมาตรฐานตามท่ี
กําหนด 

รายงานผลการตรวจประเมินสถาน
ประกอบการกลุมเปาหมายพรอมพรอม
รูปภาพประกอบ ปญหา อุปสรรค และ
แนวทางการแกไข  

1.00 

2. ประชุมคณะกรรมการตรวจประเมิน
ระดับเขต 

สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ตรวจประเมินระดับเขต 

0.50 

3. จัดเก็บขอมูล และรวบรวมมติท่ีประชุม
คณะกรรมการระดับเขต  จัดสงขอมูลให
สํานักสงเสริมอุตสาหกรรมการแพทยครบ
วงจร ภายในวันท่ี 15 กรกฎาคม 2568 

1) ขอมูลรายชื่อสถานประกอบการดาน
การทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีผานการตรวจ
ประเมินจากคณะกรรมการตรวจประเมิน
ระดับเขต (0.50 คะแนน) 
2) หนังสือนําสงขอมูลใหสํานักสงเสริม
อุตสาหกรรมการแพทยครบวงจร 
ภายในวันท่ี  15 กรกฎาคม 2568 
(0.50 คะแนน) 

1.00 

4 .  สถานประกอบการด านการ
ทองเท่ียวเชิงสุขภาพไดรับมาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด เพ่ิมข้ึนรอยละ 20 

คะแนน อัตราท่ีเพ่ิมข้ึน 
(รอยละ) 

0.40 12.00 – 13.99 
0.80 14.00 – 15.99 
1.20 16.00 – 17.99 
1.60 18.00 – 19.99  
2.00 20.00 ข้ึนไป  

สรุปผลจํานวนสถานประกอบการ    
ดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับ
การรับรองตามเกณฑมาตรฐานตามท่ี
กําหนด 

2.00 



 

5. รายงานผลการดําเนินงาน ปญหา 
อุปสรรค และแนวทางแกปญหา        
รอบ 11 เดือน 

รายงานผลการดํ า เนิ นงาน ปญหา
อุปสรรค และแนวทางแกปญหา รอบ 11 
เดือน เสนอผูบริหารหนวยงาน และ
ผูบริหารกรม 

0.50 

สูตรคํานวณตัวช้ีวัด  อัตราการเพ่ิมข้ึนฯ  =  (A – B)   x 100  
                             B 
A = จํานวนสถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนดสะสม
ยอนหลัง 3 ป และของป 2568 (ป 2565 + ป 2566 + ป 2567 + ป 2568) 
B = จํานวนสถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนดสะสม
ยอนหลัง 3 ป (ป 2565 + ป 2566 + ป 2567) 

เง่ือนไข ปงบประมาณ 2568 เปนปแรก ท่ีใชการคํานวณผลแบบสะสมยอนหลัง 3 ป รวมกับของป 2568 
เทียบกับ จํานวนสถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีไดรับมาตรฐานตามท่ีกําหนดสะสม
ยอนหลัง 3 ป 

แหลงขอมูล/ 

วิธีการจัดเก็บขอมูล 

แหลงขอมูล 
1. สํานักสงเสริมอุตสาหกรรมการแพทยครบวงจร กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
2. ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1 – 12 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
3. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
เอกสารสนับสนุน 
1. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน              

แผนแมบทดาน : สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว  
ประเด็น  : ทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทยแผนไทย 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  
   หมุดหมายท่ี 2 การทองเท่ียวเนนคุณภาพและความยั่งยืน 
   หมุดหมายท่ี 4 การแพทยและสุขภาพมูลคาสูง 
3. นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ประเด็น : เศรษฐกิจสุขภาพ 
4. เกณฑมาตรฐานรางวัลนวดไทยพรีเม่ียม ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
5 เกณฑมาตรฐานรางวัล Thai World Class Spa ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
วิธีการจัดเก็บ 
1. รายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานท่ีกําหนด รายงานเปนรายไตรมาส 
2. รวบรวมขอมูลสถานประกอบการดานการทองเท่ียวเชิงสุขภาพไดรับมาตรฐานการทองเท่ียว       

หนวยงานจัดเก็บ

ตัวช้ีวัด/หนวยงาน

กํากับตัวช้ีวัด 

ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1-12 / สํานักสงเสริมอุตสาหกรรมการแพทยครบวงจร 

  



ช่ือตัวช้ีวัด 1.2 รอยละของชุมชนมีการดําเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมใหกับประชาชน 
คาน้ําหนัก 15 
หนวยวัด รอยละ 
เปาหมาย ป 2568 รอยละ 90 

ขอมูลเปาหมายการดําเนนิงานชุมชนจัดการสุขภาพ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เขต 
จํานวน
จังหวัด 

 
จํานวนอําเภอ 

เปาหมายการดําเนินงานชุมชนจัดการสขุภาพ 
จํานวนตําบลท้ังหมด จํานวนชุมชนเปาหมาย 

ป 2568 
12 เขต 76 878 7,255 5,100 

1 8 102 769 540 
2 5 47 426 300 
3 5 54 420 295 
4 8 71 713 500 

5 8 62 635 447 
6 8 69 531 373 
7 4 77 660 464 

8 7 87 644 453 
9 4 88 761 536 

10 5 70 613 431 
11 7 74 518 364 
12 7 77 565 397  

คําอธิบาย ชุมชน หมายถึง พ้ืนท่ีระดับตําบลโดยมีหลายหมูบานรวมกัน ตามมาตรา 29 แหงพระราชบัญญัต ิ
ลักษณะปกครองทองท่ี พุทธศักราช 2547 
ชุมชนเปาหมาย  หมายถึง ตําบลท่ีมีการดําเนินงานหมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ                                 
และโรงเรียนสงเสริมสุขบัญญัติแหงชาติ ซ่ึงกําหนดเปาหมายการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จํานวน 5,100 ตําบล  
การจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสม  หมายถึง ตําบลมีการดําเนินการกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
และจัดการสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพท่ีดี ตามบริบทของชุมชนนั้น ๆ และมีการดําเนินการ
โดยการ มีสวนรวมของชุมชน โดยกระบวนการ TPAR  1) สรางทีมแกนนําสุขภาพ เครือขายสุขภาพ
และประชาชน (Team)  2) มีแผนการดําเนินการสรางเสริมความรอบรูและพฤติกรรมสุขภาพ และ
การจัดการสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพท่ีดี (Plan)  3) ดําเนินการโดยกระบวนการมีสวนรวม 
(Action) 4) มีการประเมินผล (Result) โดยใชรูปแบบการพัฒนาหมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
ระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ  50 ของตําบล และโรงเรียนสงเสริมสุขบัญญัติอยางนอย 1 แหง  
เครือขายพ่ีเล้ียงระดับจังหวัด/อําเภอ หมายถึง ผูรับผิดชอบงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ หรือตําบลจัดการสุขภาพ ระดับจังหวัด/ อําเภอจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด/ สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอ /องคการบริหารสวนจังหวัด 
ทีมเครือขายแกนนําสุขภาพ หมายถึง ทีมภาคีเครือขายท่ีรวมสนับสนุนและดําเนินการจัดการสุขภาพ
ในชุมชน ประกอบดวย รพ.สต., อบต., โรงเรียน, แกนนําสุขภาพ (อสม./ยุวอสม.) และเครือขายอ่ืนท่ี
เก่ียวของ 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

 
ป 2565 ป 2566 ป 2567 

- 1,438 ตําบล 4,249 ตําบล 
 



รายละเอียดขอมูล
พ้ืนฐาน 

ป 2566 มีการดําเนินงานในรูปแบบหมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ และโรงเรียนสงเสริมสุข
บัญญัติแหงชาติ และไดมีการสงเสริมยกระดับใหมีการดําเนินงานพัฒนาเปนระดับตําบล  
ป 2567 มีการดําเนินงานพัฒนาชุมชนระดับตําบล โดยมีเกณฑการประเมินตาม TPAR และมีการ
ประเมิน (Result) :  ใหใชขอมูลการพัฒนาหมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพระดับพัฒนาข้ึนไปไม
นอยกวารอยละ 40 ของตําบลและโรงเรียนสงเสริมสุขบัญญัติแหงชาติ ระดับพัฒนาข้ึนไป อยางนอย 
1 แหง 
 

ผลการดําเนินงาน ป 2567 ชุมชนมกีารดําเนินงานตามเกณฑที่กําหนด แยกรายเขต  

เขต 
เขต                
1 

เขต 
2 

เขต  
3 

เขต   
4 

เขต 
5 

เขต  
6 

เขต  
7 

เขต 
8 

เขต 
9 

เขต 
10 

เขต 
11 

เขต 
12 

รวม 

แหง 
รอยละ 

 312  262 210 395 360 233 330 595 512 396 265 379 4,249 

73.6 100 90.5 100 100 79.5 90.9 100 100 100 93.0 100 100  
เกณฑการให
คะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  

 รอบ 5 เดือน  

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม  
5 คะแนน  

1.  ชี้แจงหรือถายทอดแนวทางการ
ขับเคลื่ อนการพัฒนาชุมชนจัดการ
สุขภาพ 

1) บันทึกเชิญประชุมและกําหนดการ 
(0.50 คะแนน) 
2) แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนา 
ชุมชนจัดการสุขภาพ (0.50 คะแนน) 

1.00 

2. แผนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ เอกสารแผนการพัฒนาชุมชนจัดการ
สุขภาพ 

1.00 

3. พัฒนาทีมเครือขายพ่ีเลี้ยงระดับจังหวัด
หรืออําเภอ 

สรุปผลการพัฒนาทีมเครือขายพ่ีเลี้ยง
ระดับจังหวัดหรืออําเภอ พรอมปญหา 
อุปสรรค และแนวทางการแกไข 

1 .00 

4. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพทีมแกน
นําและเครือขายในพ้ืนท่ี 

ส รุ ป ผ ล ก า ร ส ง เ ส ริ ม ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพทีมแกนนําและเครือขายใน
พ้ืนท่ี พรอมปญหา อุปสรรค และ
แนวทางการแกไข 

   1.00  

5. สงเสริม สนับสนุน ใหชุมชนเปาหมาย  
มีการดําเนินงานพัฒนาชุมชนจัดการ
สุขภาพ ในพ้ืนท่ี 

ผลการประเมินตนเองผานระบบ  
Health Gate 

  1.00  

เกณฑการให
คะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 11 เดือน 

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม             
5 คะแนน 

1. นิ เทศ ติดตาม การดําเนินงาน
พัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพในพ้ืนท่ี 

ร า ย ง านผลกา รนิ เ ทศติ ด ต ามการ
ดําเนินงานพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพใน
พ้ืนท่ี 

1.00 

2. การสงเสริมและคัดเลือกพ้ืนท่ี
ตนแบบระดับเขตหรือระดับจังหวัด 

1) เอกสารประกอบการสงเสริมและ
คัดเลือกพ้ืนท่ีตนแบบ (1.00 คะแนน) 
2) ขอมูลพ้ืนท่ีตนแบบระดับเขตหรือ
ระดับจังหวัด (1.00 คะแนน) 

2.00 



 

3. รอยละชุมชนมีการดําเนินการ
จั ด ก า ร สุ ขภ าพ ท่ี เ หม า ะสม กับ
ประชาชน 

คะแนน รอยละ 
0.4 74.00-77.99 
0.8 78.00-81.99 
1.2 82.00-85.99 
1.6 86.00-89.99 
2.0 90 ข้ึนไป 

 

ผลการประเมินผานระบบ Health Gate 2.00 

สูตรคํานวณ
ตัวช้ีวัด  

เกณฑการประเมินชุมชนมีการดําเนินการจัดการสุขภาพ  : ตําบลมีการดําเนินงานจัดการสุขภาพ         
ตามกระบวนการ TPAR โดยมีหมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพระดับดีข้ึนไปไมนอยกวา รอยละ 50   
ของตําบล และโรงเรียนสงเสริมสุขบัญญัติแหงชาติระดับดีข้ึนไป 
สูตรการคํานวณ 
 
 

เง่ือนไข การประเมินผล (Result) :  ใหใชขอมูลการพัฒนาหมูบานเปนหลัก 
1. หมูบานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพระดับดีข้ึนไปไมนอยกวารอยละ 50 ของตําบล 
2. โรงเรียนสงเสริมสุขบัญญัติแหงชาติ ระดับดีข้ึนไป อยางนอย 1 แหง  
      กรณีไมมีโรงเรียนในพ้ืนท่ีตําบลนั้น ใหระบุวาไมมี โดยใหถือวาเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด 

แหลงขอมูล/ 
วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล 

1. รายงานผลการดําเนินงานตามแบบฟอรม กองสุขศึกษา 
2. ผลการประเมินผานระบบ Health Gate 

หนวยงานจัดเก็บ

ตัวช้ีวัด/หนวยงาน

กํากับตัวช้ีวัด 

ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1-12 / กองสุขศึกษา 

 

  

จํานวนชุมชนท่ีมีการดําเนินงานจัดการสุขภาพตามเกณฑท่ีกําหนด  x 100 
จํานวนชุมชนเปาหมาย ป 2568  



ช่ือตัวช้ีวัด 1.3 รอยละแกนนําสุขภาพมีศักยภาพในการคัดกรองโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs)  
คาน้ําหนัก 10 
หนวยวัด รอยละ 90 
เปาหมาย ป 2568  

ลําดับ 
จํานวนโควตา  
อสม. เชิงรุก 

คาเปาหมาย  
รอยละ 95 

อสม. นับคารบของ
ตนเอง 

คาเปาหมาย รอยละ 90 
แกนนํามีศักยภาพฯ 

ศบส. 1 134,375 127,657 120,938 

ศบส. 2 74,031 70,330 66,628 

ศบส. 3 63,150 59,997 56,835 

ศบส. 4 66,999 63,650 60,300 

ศบส. 5 78,192 74,283 70,373 

ศบส. 6 75,799 72,010 68,220 

ศบส. 7 108,172 102,768 97,355 

ศบส. 8 107,385 102,016 96,647 

ศบส. 9 131,872 125,279 118,685 

ศบส. 10 88,231 83,820 79,408 

ศบส. 11 81,258 77,196 73,133 

ศบส. 12 65,699 62,415 59,130 
รวม 1,075,163 1,021,413 967,647  

คําอธิบาย แกนนําสุขภาพ หมายถึง อาสาสมัครสาธารณสขุประจําหมูบาน (อสม.) ท่ีไดรับเงินคาปวยการ อสม.                      
ตามโควตา อสม. เชิงรุก 
มีศักยภาพในการคัดกรองโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) หมายถึง อสม. สามารถคัดกรองสุขภาพ
โรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ใหแกประชาชนอายุ 35 ปข้ึนไปไดตามเกณฑท่ีกําหนด และสามารถ          
ใหคําแนะนําเรื่องการนับคารบแกประชาชนได 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 
 
 
 

 

ป 2565 ป 2566 ป 2567 

- - 64.43 
ขอมูล ณ วนัที่ 30 ก.ย. 67 

รายละเอียดขอมูล

พ้ืนฐาน 

 

. 

Baseline Data 
หนวย
วัด 

ผลการดําเนินงานในรอบ
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 

แกนนําสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพ
ตนเองและชุมชน รอยละ 65 

รอยละ - - 64.43 
ขอมูล  
ณ วันที่  

30 ก.ย. 67 



เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 5 เดือน  

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล  
คะแนนรวม  
5 คะแนน 

1. จัดทําแนวทางระดับเขตเพ่ือขับเคลื่อนงาน
ในระดับจังหวัด 
     - จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานฯ 
     - จัดทําแนวทางการดําเนินงานฯ 

1) คําสั่งคณะทํางานฯ  
  (0.50 คะแนน) 
2) แนวทางการดําเนินงานฯ  
  (0.50 คะแนน) 

1.00 

2. ชี้แจงแนวทางสูการปฏิบัติใหแกจังหวัด 1) เอกสารหลักฐานการชี้แจง
แนวทางสูการปฏิบัติ (0.50 คะแนน) 
2) รายงานการประชุม  
(0.50 คะแนน) 

1.00 

3. อสม. สามารถนับคารบของตนเองได  
(เปาหมาย: อสม. ตามโควตา อสม. เชิงรุก)             
คะแนน 0.50 0.75 1.00 
รอยละ 85.00 - 

89.99 
90.00 - 
94.99 

95.00 
- 100 

หมายเหตุ : นอยกวา 85.00 ได 0 คะแนน 
 

ผลการดําเนินงานในฐานขอมูล                  
3 หมอรูจักคุณ หรือ 
www.thaiphc.net  
(ณ วันท่ี 31 ธ.ค.67 หรือ  
ตามท่ีผูบริหารกําหนดใหวัดผล) 

1.00 

4. แกนนําสุขภาพมีศักยภาพในการคัดกรอง
โรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) รอยละ 70 
คะแนน 0.50 0.75 1.00 
รอยละ 50.00 - 

59.99 
60.00 - 
69.99 

70.00 
ขึ้นไป 

หมายเหตุ : นอยกวา 50.00 ได 0 คะแนน  

ผลการดําเนินงานในฐานขอมูล                  
3 หมอรูจักคุณ หรือ 
www.thaiphc.net  

1.00 

5.  รายงานผลการดํา เนินงาน ปญหา
อุปสรรค ขอเสนอแนะและแนวทางการ
พัฒนา 

สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ 
และแนวทางการพัฒนา เสนอ
ผูอํานวยการกอง สช. 

1.00 

เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 11 เดือน 

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม 
5 คะแนน 

1. ติดตามความกาวหนาการดําเนินงาน 
    เยี่ยมเสริมพลัง และแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 กับจังหวัด  

เอกสารหลักฐานการเยี่ยมเสริม
พลังหรือ ติดตามความกาวหนา 
หรื อ  แลก เปลี่ ย น เ รี ยนรู ก า ร
ดําเนินงานกับจังหวัด 

1.00 

2. แกนนําสุขภาพมีศักยภาพในการคัด
กรองโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) รอยละ 90 
คะแนน 1.00 2.00 3.00 

รอยละ 70.00 - 

79.99 

80.00 - 

89.99 

90.00 

ขึ้นไป 

หมายเหตุ : นอยกวา 70.00 ได 0 คะแนน  

ผลการดําเนินงานในฐานขอมูล  
3 หมอรูจักคุณ หรือ 
www.thaiphc.net 

 

3.00 
 
 
 
 
 
 



 

3.  รายงานผลการดําเนินงาน ปญหา
อุปสรรค ขอเสนอแนะและแนวทางการ
พัฒนา 

สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ 
และแนวทางการพัฒนา เสนอ
ผูอํานวยการ กอง สช.  
ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 

1.00 

สูตรคํานวณตัวช้ีวัด  รอยละแกนนําสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน  
=  A  X 100 
    B 
A = จํานวน อสม. ท่ีมีศักยภาพในการคัดกรองโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) 
B = จํานวน อสม. ท่ีไดรับเงินคาปวยการ อสม. ตามโควตา อสม. เชิงรุก จํานวน 1,075,163 คน 

เง่ือนไข - 
แหลงขอมูล/ 

วิธีการจัดเก็บขอมูล 

แหลงขอมูล : ฐานขอมูล 3 หมอรูจักคุณ หรือ www.thaiphc.net 
1. อสม. บันทึกขอมูลในแอปพลิเคชัน สมารท อสม. 
2. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประมวลผลและแสดงหนารายงานผลงาน อสม.  
ในระบบ 3 หมอรูจักคุณ https://3doctor.hss.moph.go.th และ www.thaiphc.net 

หนวยงานจัดเก็บ

ตัวช้ีวัด/หนวยงาน

กํากับตัวช้ีวัด 

ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1 - 12 /กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 

 

 

  

 

  



ช่ือตัวช้ีวัด 1.4 รอยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมายผานเกณฑ
มาตรฐานตามท่ีกําหนด   

คาน้ําหนัก 10 

หนวยวัด รอยละ  
เปาหมาย ป 2568 รอยละ 90 

เปาหมายป 2568 

หนวยงาน คลินิกเอกชน 
กิจการสปา นวดเพ่ือสุขภาพหรือ

นวดเพ่ือเสริมความงาม 
กิจการการดูแลผูสูงอายุ

หรือผูมีภาวะพ่ึงพิง 
ศบส. 1 180 80 13 
ศบส. 2 60 40 7 
ศบส. 3 47 22 2 
ศบส. 4 140 119 22 
ศบส. 5 100 77 11 
ศบส. 6 370 171 9 
ศบส. 7 100 66 4 
ศบส. 8 60 50 4 
ศบส. 9 23 85 5 

ศบส. 10 100 28 3 
ศบส. 11 100 223 2 
ศบส. 12 160 30 2 
สวนกลาง 200 292 39 
ภาพรวม 1,640  1,283 123 

หมายเหตุ : เปาหมายสวนกลาง (กทม.) กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ และ กอง
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ รับผิดชอบ 

คําอธิบาย สถานพยาบาลกลุมเปาหมาย หมายถึง สถานพยาบาลประเภทท่ีไมรับผูปวยไวคางคืน (คลินิก
เอกชนท่ัวประเทศ) กลุมเปาหมาย คือ คลินิกเอกชนท่ีมีบริการเพ่ิมเติมหองผาตัด หรือ 
มีแนวโนมในการกระทําฝาฝน หรือไมปฏิบัติตามท่ีกฎหมายกําหนด แบงเปน 3 กลุม คือ  

1) เคยกระทําผิดกฎหมาย/ถูกดําเนินคดีตามกฎหมาย  
2) ไดรับการรองเรียน  
3) ท่ีเคยกระทําผิด/ฝาฝนการอนุญาตโฆษณา 

สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมาย  หมายถึง สถานประกอบการเพื่อสุขภาพที่ไดรับ
อนุญาตใหประกอบกิจการสถานประกอบการเพื ่อส ุขภาพตามพระราชบัญญัต ิสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559  
ผานเกณฑมาตรฐานตามท่ีกําหนด หมายถึง สถานพยาบาล (คลินิกเอกชน) ไดรับการตรวจ
มาตรฐานคุณภาพการใหบริการ (ลักษณะของสถานพยาบาลและการประกอบกิจการ) ผานตาม
เกณฑกระบวนการควบคุม กํากับ มาตรฐานคุณภาพบริการ ตามมาตรา 45 ภายใต
พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม และสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพกลุมเปาหมาย ไดรับการตรวจประเมินผานมาตรฐาน 3 ดาน ไดแก 1)  มาตรฐานดาน
สถานท่ี 2) ความปลอดภัย 3) การใหบริการในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ตามท่ีกฎกระทรวง
กําหนดในแตละประเภทกิจการ 

กลุมเปาหมายกําหนด ดังนี้ 
- สถานพยาบาล (คลินิกเอกชนกลุมเสี่ยงเปาหมาย) ท่ีมีบริการเพ่ิมเติมหองผาตัด และมีแนวโนม 
ในการกระทําฝาฝน หรือไมปฏิบัติตามท่ีกฎหมายกําหนด จํานวน 1,640 แหง  
- สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ กิจการสปา นวดเพ่ือสุขภาพหรือนวดเพ่ือเสริมความงาม ท่ีไดรับ



อนุญาตใหประกอบกิจการ ป 2564 จํานวน 1,283 แหง 
- สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ กิจการการดูแลผูสูงอายุหรือผูมีภาวะพ่ึงพิง ท่ีไดรับอนุญาตให
ประกอบกิจการ ป 2566 จํานวน 123 แหง 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

Baseline Data หนวยวัด 
ผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ 
2565 2566 2567 

รอยละของสถานพยาบาล
กลุมเปาหมายผานเกณฑมาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด  

รอยละ 92 
594/
645 
แหง 

92.67 
1,707
/1842 

แหง 

91.11  
(1496/1642 

แหง) 

รอยละของสถานประกอบการเพ่ือ
สุขภาพกลุมเปาหมายผานเกณฑ
มาตรฐานตามท่ีกําหนด   

รอยละ 88.56 92.88 91.14 

 

รายละเอียดขอมูล
พ้ืนฐาน 

- 

เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success) 
 รอบ 5 เดือน 

เกณฑการประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล   
คะแนนรวม 
 5 คะแนน  

 1. จัดทําแผนการดําเนินงาน  แผนการดําเนินงานท่ีไดรับอนุมัติ
หรือเห็นชอบผูอํานวยการหนวยงาน   

2.00 

 2. รวมประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน
รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ  

1) หนังสือเชิญประชุม 1.00 
2) รูปถายการประชุม 1.00 

 3. รายงานผลการดําเนินงานปญหาอุปสรรค 
รอบ 5 เดือน  

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ปญหา
อุปสรรค และแนวทางการแกไข 
เสนอผูอํานวยการหนวยงาน 

1.00 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success) 
 รอบ 11 เดือน 

เกณฑการประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล  
คะแนนรวม  
5 คะแนน    

รอยละของสถานพยาบาลและสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมาย
ผานเกณฑมาตรฐานตามท่ีกําหนด 

คะแนน รอยละ 
1.00 75.00-79.99 
2.00 80.00-84.99 
3.00 85.00-89.99 
4.00 90.00 ข้ึนไป 

หมายเหตุ : นอยกวา 75.00 ได 0 คะแนน 
 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  4.00 

2. รายงานผลการดําเนินงาน พรอมสรุป
ปญหา อุปสรรค และแนวทางการแกไข  

หนังสือรายงานสรุปผลการดําเนินงาน 
ปญหา อุปสรรค และแนวทางการ
แกไข เสนอรองอธิบดีท่ีกํากับดูแล 

1.00 

 



สูตรคํานวณตัวช้ีวัด  รอยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมายผานเกณฑมาตรฐาน

ตามท่ีกําหนด  = (A/B) x 100  
A = จาํนวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมายผานเกณฑมาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด  
B = จํานวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมายท้ังหมด  

เง่ือนไข จํานวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพกลุมเปาหมายสามารถเปลี่ยนแปลงได
เนื่องจากอาจมีสาเหตุจากการแจงเลิกกิจการ หรือ ปดกิจการ ซ่ึงจะไมถูกนับเปนจํานวน
กลุมเปาหมายท้ังหมด  

แหลงขอมูล/ 
วิธีการจัดเก็บขอมูล 

แหลงขอมูล :   
1. ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1 - 12  
2. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด 
วิธีการจัดเก็บขอมูล  

1. ดําเนินการตรวจมาตรฐานสถานพยาบาลกลุมเปาหมาย และบันทึกผล และรวบรวมผล  
ตามแบบการตรวจมาตรฐาน และดําเนินการรายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดใน
พ้ืนท่ีรับผิดชอบเปนภาพรวมของเขต ตามแบบฟอรมท่ีกองสถานพยาบาลและการ
ประกอบโรคศิลปะกําหนดเพ่ือจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตัวชี้วัดในภาพรวมท่ัว
ประเทศ   

2. แบบรายงานผลการดําเนินงานและรายงานผาน http://spa.hss.moph.go.th และ 
esta.hss.moph.go.th 

หนวยงานจัดเก็บ

ตัวช้ีวัด/หนวยงาน

กํากับตัวช้ีวัด 

ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1-12 / กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ และ กอง
สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ช่ือตัวช้ีวัด 1.5 ระดับความสําเร็จของการขยายผลเครือขายการเฝาระวังสถานพยาบาลและการประกอบ 
โรคศิลปะสูสวนภูมิภาค 

คาน้ําหนัก 10 
หนวยวัด ระดับความสําเร็จ 
เปาหมาย ป 2568 ระดับ 5 (เขตสุขภาพละ 1 จังหวัด) 
คําอธิบาย เครือขาย หมายถึง เครือขายในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือ อาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมูบาน (อสม.) ในจังหวัดเปาหมาย (เขตสุขภาพละ 1 จังหวัด) อยางนอยจังหวัดละ 1 คน 
การขยายผล หมายถึง การเพ่ิมข้ึนของจํานวนเครือขายเปาหมาย โดยไดรับการพัฒนาศักยภาพ
ดานระบบเฝาระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ (ขยายผลการดําเนินงานจาก 
กรุงเทพมหานคร ไปสูสวนภูมิภาค (เขตสุขภาพละ 1 จังหวัด) 
การเฝาระวัง หมายถึง การติดตาม ตรวจสอบ และการดําเนินงานเชิงรุก ของเครือขายท่ีเปนแกน
หลักในการขับเคลื่อนการดําเนินงานคุมครองผูบริโภค เพ่ือติดตามตรวจสอบ และเฝาระวัง
สถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะใหดําเนินการเปนไปตามมาตรฐานท่ีกฎหมายกําหนด  
สถานพยาบาล หมายถึง สถานพยาบาลตามพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. 2541 มาตรา 
14 (1) และ (2) ท่ีมีลักษณะการใหบริการของสถานพยาบาลใหเปนไปตามท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวง 
การประกอบโรคศิลปะ หมายถึง การประกอบวิชาชีพท่ีกระทํา หรือมุงหมายจะกระทําตอมนุษย
เก่ียวกับการตรวจโรค การปองกันโรค การสงเสริมและการฟนฟูสุขภาพ การผดุงครรภ (อางอิง
จาก มาตรา 4 พระราชบัญญัติการประกอบโรคศิลปะ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Baseline data) 

เปนตัวช้ีวัดใหม 

รายละเอียดขอมูล
พ้ืนฐาน 

การพัฒนาศักยภาพดานระบบเฝาระวังสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)  
 รอบ 5 เดือน  

เกณฑการประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล 
คะแนนรวม  
5 คะแนน 

1. จัดทําแผนการดําเนินงาน แผนการดํ า เนินงาน ท่ี ได รับความ
เห็นชอบหรืออนุมัติจากผูอํานวยการ
หนวยงาน 

1.00 

2. กําหนดกลุมเปาหมาย เขตสุขภาพละ 
1  จั ง ห วั ด  ใ น พ้ื น ท่ี เ ขต สุ ขภ าพ ท่ี
รับผิดชอบ และแจง สพรศ. 

หนังสือแจง สพรศ. กําหนดจังหวัด
เปาหมาย เขตละ 1 จังหวัด ในพ้ืนท่ี
เขตสุขภาพท่ีรับผิดชอบ 

1.00 

3. รวมพิจารณาจัดทําองคความรูการ
เ ฝ า ร ะ วั ง ส ถ า น พ ย า บ า ล แ ล ะ 
การประกอบโรคศิลปะ 

องคความรูการเฝาระวังสถานพยาบาล
และการประกอบโรคศิลปะ 

1.00 

4. เผยแพรองคความรูการเฝาระวัง
สถานพยาบาลและการประกอบโรค
ศิลปะใหกับเครือขาย 

เอกสารการเผยแพรองคความรูการเฝา
ระวังสถานพยาบาลและการประกอบ
โรคศิลปะใหกับเครือขาย ชองทางตางๆ 

1.00 

5. รายงานผลการดําเนินงาน ปญหา
อุปสรรค รอบ 5 เดือน 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ปญหา
อุปสรรค และขอเสนอแนะ เสนอ
ผูอํานวยการหนวยงาน 

1.00 



เกณฑการใหคะแนน 
 

เกณฑ/เปาหมายการประเมินผล (Small Success)   
 รอบ 11 เดือน  

เกณฑการประเมิน  เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล  คะแนนรวม    
  5 คะแนน    

1. เขารวมประชุมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เครือขายดานการเฝาระวังระบบ
บริการสุ ขภาพและการ คุ มครอง
ผูบริโภค 

1. รายงานผลการเขารวมประชุม 0.50 
2. หนังสือสงรายชื่อผูเขารวมประชุม 0.50 

2. จัดทําแผนการดําเนินงานเชิงรุก
รวมกับเครือขาย เพ่ือเสริมสรางความ
รวมมือ  

แผนการดําเนินงานเชิงรุกท่ีไดรับความ
เห็นชอบจากผูอํานวยการหนวยงาน 

1.00 

3. จัดทําขอเสนอกลไกการรับเรื่อง
รองเรียนสําหรับพ้ืนท่ี 

ขอเสนอกลไกการรับเรื่องรองเรียน
สําหรับพ้ืนท่ี ท่ีไดรับความเห็นชอบจาก
ผูอํานวยการหนวยงาน 

1.00 

4. เผยแพรกลไกการรับเรื่องรองเรียน
สําหรับเครือขาย ผานชองทางตางๆ  

ขอมูลการเผยแพรกลไกการรับเรื่อง
รองเรียนสําหรับเครือขาย ผานชองทาง
ตางๆ (Smart อสม./ไลน กลุม /อ่ืนๆ)  

1.00 

5. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน 
ปญหา อุปสรรค แนวทางการแกไข  

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ปญหา 
อุปสรรค แนวทางการแกไข เสนอรอง
อธิบดีท่ีกํากับดูแล 

1.00 

 
สูตรคํานวณตัวช้ีวัด  - 

เง่ือนไข - 

แหลงขอมูล/ 
วิธีการจัดเก็บขอมูล 

แหลงขอมูล ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1-12 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ขอมูลระดับ
เขต) กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ สุขภาพ (ขอมูลระดับประเทศ)  
วิธีการจัดเก็บขอมูล  

1. หนวยงานสวนกลาง ไดแก กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ บันทึกขอมูลผล
การดําเนินงานตัวชี้วัดในระบบ SMART68 

2. หนวยงานสวนภูมิภาค ไดแก ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี  1 - 12 ดําเนินการตาม
แผนการดําเนินงานในพ้ืนท่ีเขตท่ีรับผิดชอบเปนภาพรวมของเขต และบันทึกขอมูลผลการ
ดําเนินงานตัวชี้วัดในระบบ SMART68  

หนวยงานจัดเก็บ

ตัวช้ีวัด/หนวยงาน

กํากับตัวช้ีวัด 

ศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 1-12 / กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ 

 


