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ชื่อตัวชี้วัด ๑.๑.๑ ร้อยละชุมชนมีการดำเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน

ค่าน้ำหนัก ร้อยละ ๑๕

หน่วยวัด ร้อยละ

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๗ ร้อยละ ๘๗

เป้าหมายปี ๒๕๖๗

หน่วยงาน Baseline (ปี ๒๕๖๗)

ศบส.๑ doa

ศบส.๒ ๒๓๕

ศบส.๓ ๒๓๒

ศบส. n m

ศบส.๕ mo

ศบส.๖ ban

ศบส.๗ ๓๖๓

ศบส. ๓๕๖

ศบส.

ศบส.๑๐

ศปส.๑๑

ศบส.๑๒

ภาพรวม

๒๘๕

mo

2,000

คำอธิบาย

ข้อมูลพื้นฐาน

(Baseline data)

ชุมชน หมายถึง พื้นที่ระดับตำบลโดยมีหลายหมู่บ้านรวมกัน ตามมาตรา ๒๙ แห่งพระราชบัญญัติ
ลักษณะปกครองท้องที่ พุทธศักราช ๒๕๕๗

ชุมชนเป้าหมาย หมายถึง ตำบลที่มีการดำเนินงานหมู่บ้านปรับเปลี่ยนฯ และโรงเรียนส่งเสริม สุข

บัญญัติฯ ซึ่งกำหนดเป้าหมายการดำเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จำนวน ๔,๐๐๐ แห่ง (ร้อย

ละ ๕๕ ของตำบลทั้งหมด)

การจัดการสุขภาพ หมายถึง ตำบลที่มีการดำเนินงานพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพและการจัด

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดีตามประเด็นปัญหาสุขภาพของพื้นที่ ด้วยกระบวนการ

TPAR ประกอบด้วย สร้างทีมงานและเครือข่ายความร่วมมือในชุมชน (Team) มีแผนการ

ดำเนินการสร้างเสริมความรอบรู้และพฤติกรรมสุขภาพ และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมี
สุขภาพที่ดี (Plan) ดำเนินการโดยกระบวนการมีส่วนร่วม (Action) และมีการประเมินผล

(Result) โดยใช้รูปแบบการพัฒนาหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพและโรงเรียนส่งเสริม สุข

บัญญัติแห่งชาติ ขับเคลื่อนผ่านทีมเครือข่ายสุขภาพในชุมชน

ทีมเครือข่ายสุขภาพ หมายถึง ทีมภาคีเครือข่ายที่ร่วมสนับสนุนและดำเนินการจัดการสุขภาพใน

ชุมชน ประกอบด้วย รพ.สต. อบต. โรงเรียน แกนนำสุขภาพ (อสม. ยุวอสม.) และเครือข่ายอื่นที่
เกี่ยวข้อง

ปี ๒๕๖๖ ร้อยละ ๑๘.๙๘

gue

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



รายละเอียดข้อมูล

พื้นฐาน

หน่วยงาน Baseline (ปี ๒๕๖๖)

ศบส.๑ Em

ศบส.๒

ศบส.๓ &

ศบส.๔ ๒๗๐

ศบส.๕ G

ศบส.๖ 20

ศบส.๗ alo

ศบส.๘ ๒๓๖

ศบส. ๑๒๙

ศบส.๑๐ 0

ศบส.๑๑

ศบส.๑๒ O

ภาพรวม

เกณฑ์การให้คะแนน

๑,๓๗๗ (ร้อยละ ๑๘.๙๘)

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. ชี้แจง/ถ่ายทอดแนวทางการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการ

สุขภาพ

७.०० เอกสารประกอบการชี้แจง เช่น

ภาพถ่าย แผนการดำเนินงาน หรือ

ตารางกำหนดวันเวลาดำเนินการ

หนังสือเชิญ

๒. แผนการพัฒนาชุมชนจัดการ

สุขภาพระดับเขต

७.००

๓. พัฒนาทีมพี่เลี้ยงแกนนำเครือข่าย

สุขภาพระดับจังหวัด
అ.00

เอกสารแผนการพัฒนาชุมชนจัดการ

สุขภาพ

เอกสารประกอบการพัฒนาศักยภาพ

เครือข่าย เช่น ภาพถ่าย แผนการ

ดำเนินงาน หรือ หนังสือเชิญ

๔. สนับสนุนการพัฒนาทีมเครือข่าย

แกนนำสุขชภาพระดับตำบล

అ.00 หลักฐานการสนับสนุนการพัฒนาทีม

เครือข่ายระดับตำบล เช่น คู่มือ
แนวทาง

๕. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ชุมชน
เป้าหมายมีการดำเนินงานพัฒนา

ชุมชนตัดการสุขภาพในพื้นที่

6.00 ผลการประเมินตนเองผ่านระบบ

Health Gate

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

> รอบ ๑๑ เดือน

สูตรคำนวณตัวชี้วัด

เงื่อนไข

คะแนนรวม

เกณฑ์การประเมิน เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล
๕ คะแนน

๑. นิเทศ ติดตาม การดำเนินงาน

พัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพในพื้นที่

๒. การส่งเสริมและคัดเลือกพื้นที่

ต้นแบบระดับจังหวัด/ระดับเขต

๓. ร้อยละชุมชนมีการดำเนินการ

จัดการสุขภาพที่เหมาะสมกับให้กับ
ประชาชน

6.00

เอกสารประกอบการนิเทศ ติกตาม

เช่น ภาพถ่าย ตาราง กำหนดการ

หนังสือเชิญ

๒.๐๐

๒.๐๐

เอกสารประกอบการส่งเสริมและ

คัดเลือกพื้นที่ต้นแบบ

ผลการประเมินผ่านระบบ Health

Gate

คะแนน ร้อยละ

O.CO b6.00-ం.

0.60 20.00-mea

๑.๒๐

9909-00 GU

๑.๖๐ ಡಂ.00-ಡD.ಹಹ

๒.๐๐ ๘๗ ขึ้นไป

เกณฑ์การประเมินชุมชนมีการดำเนินการจัดการสุขภาพ : ตำบลมีการดำเนินงานจัดการสุขภาพ

ตามกระบวนการ TPAR โดยมีหมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ และโรงเรียนส่งเสริมสุข
บัญญัติแห่งชาติ ระดับพัฒนาขึ้นไปไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ในตำบล

สูตรการคำนวณ

จำนวนตำบลที่มีการดำเนินงานจัดการสุขภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด x ๑๐๐

จำนวนตำบลเป้าหมาย (ปี ๒๕๖๗)

การประเมินผล (Result) : ให้ใช้ข้อมูลการพัฒนาหมู่บ้านเป็นหลัก
๑. หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพระดับพัฒนาขึ้นไปไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ ในตำบล
๒.โรงเรียนส่งเสริมสุขบัญญัติแห่งชาติ ระดับพัฒนาขึ้นไป อย่างน้อย ๑ แห่ง

กรณีไม่มีโรงเรียนในพื้นที่ตำบลนั้น ให้ถือว่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด

แหล่งข้อมูล

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามแบบฟอร์ม กองสุขศึกษา

๒. ผลการประเมินผ่านระบบ Health Gate

รายชื่อผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

๑) ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑-๑๒
๒) หน่วยงานส่วนกลาง

นางรุ่งกาญจน์ รณหงษา ตำแหน่ง : นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ

กลุ่มแผนงานและประเมินผล กองสุขศึกษา โทรศัพท์: ๐๒ ๑๙๓ ๗๐๐๐ ต่อ ๑๘๗๐๙

โทรศัพท์มือถือ: ๐๘๕ ๔๘๔ ๘๖๑๘ E-mail: rungkarn@gmail.com

ди

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



ชื่อตัวชี้วัด

ค่าน้ำหนัก

๑.๑.๒ อัตราการเพิ่มขึ้นของจำนวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับ
มาตรฐานการท่องเที่ยว
ร้อยละ ๑๕

หน่วยวัด ร้อยละ

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๗ ร้อยละ ๒๐

คำอธิบาย

ข้อมูลพื้นฐาน

(Baseline data)

อัตราการเพิ่มขึ้น หมายถึง การเพิ่มขึ้นของจำนวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิง

สุขภาพที่ได้รับมาตรฐานตามที่กำหนด ในปี ๒๕๖๗ เทียบกับจำนวนสถานประกอบการด้านการ

ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานอยู่เดิมในปี ๒๕๖๖
สถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ หมายถึง สถานประกอบการที่ได้รับอนุญาตให้
ประกอบกิจการตามกฎหมาย ตามพระราชบัญญัติสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๙

และผ่านการตรวจประเมินและรับรองตามมาตรฐานการท่องเที่ยว

มาตรฐานการท่องเที่ยว หมายถึง เกณฑ์รางวัลคุณภาพสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิง

สุขภาพ (Thailand Wellness Award : TiWA) โดยแบ่งเป็น ๒ ประเภท ดังนี้
. Wellness Spa Awards

. Wellness Nuad Thai Awards

ได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยว หมายถึง สถานประกอบการเพื่อสุขภาพที่ได้รับการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานรางวัลนวดไทยพรีเมี่ยม (Nuad Thai Premium) หรือเกณฑ์มาตรฐานรางวัล Thai

World Class Spa

เส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมูลค่าสูง หมายถึง เส้นทางที่มีรูปแบบการท่องเที่ยวในเชิงการ
บำบัด บรรเทา รักษา ฟื้นฟู ส่งเสริมสุขภาพ ทั้งร่างกายและจิตใจ เป็นทั้งเส้นทางท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพภายในจังหวัด และระหว่างจังหวัด โดยมีองค์ประกอบของแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และ

ปักหมุดเพื่อเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ สถานพยาบาล กิจกรรม

การให้บริการ และแหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของชุมชน ที่ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน
ดังนี้ (๑) สถานประกอบการเวลเนสนวดไทย (๒) เวลเนสสปา (๓) โรงแรม รีสอร์ทเวลเนส

(๔) โฮมลอดจ์/โฮมเสตย์เวลเนส (๕)ร้านอาหารเวลเนส (5) กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพในแหล่งท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพในชุมชนเวลเนส ที่มีการนำภูมิปัญญาไทยและผลิตภัณฑ์สมุนไพรไทยมาใช้ประโยชน์
รวมทั้งการจำหน่ายผลิตภัณฑ์สุขภาพในร้านขายของที่ระลึกที่ร้อยเรียงไปกับอัตลักษณ์ของพื้นที่

ปี ๒๕๖๖ มีจำนวน ๑๓๙ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๑๒

дu

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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รายละเอียดข้อมูล

พื้นฐาน
เขต

สุขภาพที่
จังหวัด จำนวน

(แห่ง)

G เชียงราย เชียงใหม่ น่าน พะเยา แพร่ แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน ๒๑

๒ ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ์ G

៣ กำแพงเพชร ชัยนาท นครสวรรค์ พิจิตร อุทัยธานี a

E นครนายก นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี สระบุรี สิงห์บุรี
อ่างทอง

กาญจนบุรี นครปฐม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ ราชบุรี สมุทรสงคราม
สมุทรสาคร

b จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ตราด ปราจีนบุรี ระยอง สระแก้ว

สมุทรปราการ

๒๘

กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด

นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวลาภู อุดรธานี هم

ชัยภูมิ นครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์

G0 มุกดาหาร ยโสธร ศรีสะเกษ อำนาจเจริญ อุบลราชธานี ៣

กระบี่ ชุมพร นครศรีธรรมราช พังงา ภูเก็ต ระนอง สุราษฎร์ธานี ๒๗

๑๒ ตรัง นราธิวาส ปัตตานี พัทลุง ยะลา สงขลา สตูล b

กรุงเทพมหานคร

รวมทั้งสิ้น ல

เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน

๑. จัดทำแนวทาง/กลไกการ

ขับเคลื่อนหรือการรับรองมาตรฐาน

สถานประกอบการ ด้านการ

ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับพื้นที่

๒. จัดทำแผนการขับเคลื่อน

และยกระดับเส้นทางท่องเที่ยวเชิง

สุขภาพ (สถานประกอบการ/

บุคลากร/เส้นทางท่องเที่ยว)

๓. จัดทำฐานข้อมูลสถาน

ประกอบการที่เข้าร่วมการส่งเสริม

คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑.๕๐ เอกสารแนวทาง/กลไกการขับเคลื่อน

หรือการรับรองมาตรฐานสถาน

ประกอบการด้านการท่องเที่ยว

เชิงสุขภาพ/คู่มือระดับพื้นที่
๑.๕๐ แผนการขับเคลื่อนและยกระดับเส้นทาง

ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (สถานประกอบการ
บุคลากร/เส้นทางท่องเที่ยว) เอกสาร
ประกอบการประชุม/สรุปรายงานการ

ประชุม

๒.๐๐ ฐานข้อมูลสถานประกอบการที่สมัคร

เข้าร่วมการส่งเสริมยกระดับคุณภาพ

gree
(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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เกณฑ์การให้คะแนน

สูตรคำนวณตัวชี้วัด

ยกระดับคุณภาพตามเกณฑ์รางวัล

คุณภาพที่กำหนดในพื้นที่เป้าหมาย

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๑๑ เดือน

และมีผลการประเมินตนเองตามเกณฑ์

ที่กำหนด

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. ตรวจประเมินสถานประกอบการ

ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

๑.๐๐ เอกสารรายงานสถานประกอบการที่

เข้ารับการประเมินตามเกณฑ์รางวัล

คุณภาพที่กำหนดในระดับจังหวัด

๒. ปักหมุดและเชื่อมโยงเส้นทาง

ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมูลค่าสูงในพื้นที่
o.co

๓.รวบรวมเส้นทางท่องเที่ยว

เชิงสุขภาพมูลค่าสูงในพื้นที่

๑.๐๐

เส้นทาง

ท่องเที่ยว

เชิงสุขภาพ

มูลค่าสูง

จังหวัด

ละ

แห่ง

จังหวัดละ

๑ แห่ง

รายงานเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

มูลค่าสูงในพื้นที่/เอกสารประกอบการ
ประชุม/สรุปรายงานการประชุม

รายงานเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

มูลค่าสูงในพื้นที่/เอกสารประกอบการ
ประชุม/สรุปรายงานการประชุม

คะแนน 0.00

๔. สถานประกอบการด้านการ

ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้รับมาตรฐาน
การท่องเที่ยว เพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐

คะแนน

O.GO

O.GO

๑.๒๐

๑.๖๐

อัตราที่เพิ่มขึ้น

ร้อยละ

06.00-0..

.00-.

05.00-ON.

నవ.ఖఅ-ం00.డඉ

๒.๐๐ สรุปผลจำนวนสถานประกอบการด้าน

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับการ
รับรองตามเกณฑ์มาตรฐานการ

ท่องเที่ยว/เอกสารประกอบการ

ประชุม/สรุปรายงานการประชุม

๒.๐๐ ๒๐.๐๐ ขึ้นไป

๕. ประชาสัมพันธ์/ส่งเสริมการตลาด

สถานประกอบการด้านการท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานการ
ท่องเที่ยว

o.co เอกสารประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง

ต่างๆ เช่น ผ่านทาง Online หรือ Offline

คลิปวีดิโอ/Facebook TikTok YouTube

เป็นต้น

(A - B) X0O
=

B

A = จำนวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยว
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (จำนวนสถานประกอบการเพื่อสุขภาพที่ได้รับการรับรองตามเกณฑ์
มาตรฐานรางวัลนวดไทยพรีเมี่ยม (Nuad Thai Premium) หรือเกณฑ์มาตรฐานรางวัลThai

World Class Spa)

gu

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล/

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

รายชื่อผู้จัดเก็บ

ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

B = จำนวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยว
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (จำนวนสถานประกอบการเพื่อสุขภาพที่ได้รับการรับรองตามเกณฑ์
มาตรฐานรางวัลนวดไทยพรีเมี่ยม (Nuad Thai Premium) หรือเกณฑ์มาตรฐานรางวัล Thai

World Class Spa)

ประเมินผลผ่านเกณฑ์การประเมินตัวชี้วัด

เงื่อนไข: ดำเนินการทุกจังหวัด
แหล่งข้อมูล

๑. สำนักส่งเสริมอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

๒. ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑ - ๑๒ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

๓. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด

เอกสารสนับสนุน

๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

แผนแม่บทด้าน : สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว

ประเด็น : ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓

หมุดหมายที่ ๒ การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพและความยั่งยืน

หมุดหมายที่ ๔ การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
๓. นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ประเด็น : เศรษฐกิจสุขภาพ

๔. เกณฑ์รางวัลคุณภาพสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Thailand Wellness

Award: TiWA)

๕. เกณฑ์มาตรฐานรางวัลนวดไทยพรีเมี่ยม ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
๖. เกณฑ์มาตรฐานรางวัล Thai World Class Spa ของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

วิธีการจัดเก็บ

๑. รายงานผลการดำเนินงานตามแบบรายงานที่กำหนด รายงานเป็นรายไตรมาส

๒. รวบรวมข้อมูลสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยว
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑-๑๒

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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ชื่อตัวชี้วัด ๑.๑.๓ ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์

มาตรฐานตามที่กำหนด

ค่าน้ำหนัก ร้อยละ ๑๐

หน่วยวัด ร้อยละ

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๗ ร้อยละ ๘๕

เป้าหมายปี ๒๕๖๗

หน่วยงาน คลินิคเอกชน สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ

ศบส.ด Mo moo

ศบส.๒ ๗๐ எள

ศบส.๓ GO ๘๒

ศบส.๔ ๑๔๒ ๔๓๒

ศบส.๕ ๗๐ ๓๕๖

ศบส.5 mo 2

ศบส. ๑๒๐ ๑๕๔

ศบส.๘ ๑๒๐ ant

ศบส. ๒๕ ல

ศบส.๑๐ go 20

ศบส.๑๑ ๖๕ 9,000

ศบส.๑๒ O ๑๖๗

ส่วนกลาง ๑,๕๔๙

ภาพรวม ๑,๕๔๒ விலா

คำอธิบาย

หมายเหตุ : เป้าหมาย ส่วนกลาง (กทม.) กองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพรับผิดชอบ

สถานพยาบาลกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง สถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน

กลุ่มเป้าหมาย (คลินิกเอกชนทั่วประเทศ) ที่มีบริการเพิ่มเติมห้องผ่าตัด และมีแนวโน้มในการ
กระทำฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามที่กฎหมายกำหนด แบ่งเป็น ๓ กลุ่ม คือ

๑) เคยกระทำผิดกฎหมายถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย

๒) ได้รับการร้องเรียน

๓) ที่เคยกระทำผิด/ฝ่าฝืนการอนุญาตโฆษณา

สถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมาย หมายถึง สถานประกอบการเพื่อสุขภาพที่ได้รับ

อนุญาตให้ประกอบกิจการสถานประกอบการเพื่อสุขภาพตามพระราชบัญญัติสถาน
ประกอบการเพื่อสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้

๑) กิจการสปา ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ ปี ๒๕๖๒ และ ๒๕๖๓ จำนวน ๒๕๗ แห่ง

๒) กิจการนวดเพื่อสุขภาพหรือเพื่อเสริมความงาม ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ ปี

๒๕๖๒ และ ๒๕๖๓ จำนวน ๕,๐๐๖ แห่ง

๓) กิจการการดูแลผู้สูงอายุหรือผู้มีภาวะพึ่งพิง ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ ปี
๒๕๖๕ จำนวน ๓๖๐ แห่ง

o
m

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่กำหนด หมายถึง สถานพยาบาล (คลินิกเอกชนกลุ่มเสี่ยง) ได้รับการ

ตรวจมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ (ลักษณะของสถานพยาบาลและการประกอบกิจการ) ผ่าน

ตามเกณฑ์กระบวนการควบคุม กำกับ มาตรฐานคุณภาพบริการ ตามมาตรา ๔๕ ภายใต้

พระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๔๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยมีการบูรณาการความร่วมมือ
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภายในและภายนอก กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และสถาน

ประกอบการเพื่อสุขภาพ ผ่านมาตรฐานด้านสถานที่ ความปลอดภัย และการให้บริการในสถาน

ประกอบการเพื่อสุขภาพ ทั้ง ๓ ด้าน ตามประเภทกิจการ

ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

ปี ๒๕๖๕ ร้อยละ ๙๒ (๕๙๔/๖๔๕ แห่ง) (ข้อมูลเฉพาะสถานพยาบาลประเภทไม่รับผู้ป่วยไว้ค้าง
คืนเป้าหมาย)

ปี ๒๕๖๖ ร้อยละ ๙๒.๖๗ (๑,๗๐๗/๑,๕๔๒ แห่ง) (ข้อมูลเฉพาะสถานพยาบาลประเภทไม่รับ
ผู้ป่วยไว้ค้างคืนเป้าหมาย)

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน
เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. จัดทำแผนการดำเนินงาน ๒.๐๐ แผนการดำเนินงานที่ได้รับอนุมัติหรือ
เห็นชอบจาก ผอ.ศบส.ภาค

๒. ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานร่วมกับ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

७.০০ หนังสือเชิญประชุม/เอกสารประกอบ/

รูปถ่ายการประชุมชี้แจงแนวทางการ
ดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง

๓. รายงานผลการดำเนินงานปัญหาอุปสรรค ७.००

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา

อุปสรรค และข้อเสนอผู้บริหาร

หน่วยงาน และเสนอผู้บริหารกรม

สนับสนุนบริการสุขภาพ

รอบ ๑๑ เดือน

เกณฑ์การประเมิน

ร้อยละ ของสถานพยาบาลและ

สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ

กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่

คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

2.00 เอกสารรายงานสรุปผลการดำเนินงาน

ปัญหา อุปสรรค แนวทางการแก้ไข

เสนอ ผู้บริหารหน่วยงานและผู้บริหาร

กรมฯกำหนด

คะแนน ร้อยละ

७.०० 6C.00-.

๒.๐๐ 66.00-56.వవ

ou
e

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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๓.๐๐ 5.00-NEW

๔.๐๐ 2.00-

2.00 ๘๕.๐๐ ขึ้นไป

หมายเหตุ : น้อยกว่า ๖๕.๐๐ ได้

คะแนน

สูตรคำนวณตัวชี้วัด ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ตามที่กำหนด

= (A/B) x@OO

A = จำนวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ตามที่กำหนด

B = จำนวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด
เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

รายชื่อผู้จัดเก็บ

ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

จำนวนสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพกลุ่มเป้าหมายสามารถเปลี่ยนแปลงได้

เมื่อมีสาเหตุจากการแจ้งเลิกกิจการ หรือ ปิดกิจการ ซึ่งจะไม่ถูกนับเป็นจำนวนกลุ่มเป้าหมาย
ทั้งหมด

แหล่งข้อมูล :

๑. กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ

๒. กองสถานประกอบการเพื่อสุขภาพ

๒. ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑-๑๒

๓. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด

วิธีการจัดเก็บข้อมูล
ดำเนินการตรวจมาตรฐานสถานพยาบาลกลุ่มเป้าหมาย และบันทึกผล และรวบรวมผล

ตามแบบการตรวจมาตรฐานและแบบประเมินตนเองของสถานพยาบาลกลุ่มเป้าหมาย
และดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดในพื้นที่รับผิดชอบเป็นภาพรวมของ

เขต ตามแบบฟอร์มที่กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะกำหนดเพื่อจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดในภาพรวมทั่วประเทศ

๒. แบบรายงานผลการดำเนินงานและรายงานผ่าน http://spa.hss.moph.go.th และ

esta.hss.moph.go.th

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ ๑-๑๒

ow
(นายธงเฉลิม บุษปวนิช
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ชื่อตัวชีวัด ๑.๑.๔ ระดับความสำเร็จการขับเคลื่อนการให้บริการยื่นขออนุญาตงานบริการสถานพยาบาล

ในพื้นที่เขตสุขภาพ ผ่านระบบ Biz Portal

ร้อยละ ๑๐ค่าน้ำหนัก

หน่วยวัด ระดับ

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๗

คำอธิบาย

ข้อมูลพื้นฐาน

(Baseline data)

เขตสุขภาพละ ๑ จังหวัด รวม ๑๒ จังหวัด

การขับเคลื่อน หมายถึง การขยายผลการให้บริการยื่นขออนุญาตงานบริการสถานพยาบาลผ่าน

ระบบ Biz Portal ในพื้นที่เขตสุขภาพ โดยการนำร่องในจังหวัดที่มีความพร้อม
การยื่นขออนุญาตงานบริการสถานพยาบาล หมายถึง งานบริการประชาชนในการอำนวยความ

สะดวกในการอนุมัติ อนุญาต ประกอบกิจการและดำเนินการสถานพยาบาลประเภทที่รับผู้ป่วยไว้
ค้างคืน และสถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืน ตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาลใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ Biz Portal

พื้นที่เขตสุขภาพ หมายถึง เขตสุขภาพละ ๑ จังหวัด รวม ๑๒ จังหวัด

ระบบ Biz Portal หมายถึง ระบบการให้บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จทางอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อ

ให้บริการด้านการออกหนังสือรับรอง ใบอนุญาต และเอกสารต่างๆ แก่ผู้ประกอบการ อำนวย

ความสะดวกให้แก่ผู้ประกอบการในการขออนุมัติ อนุญาตจากทางราชการ โดยสามารถกรอก

แบบฟอร์ม ยื่นเอกสารหลักฐานผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ทุกที่ ทุกเวลา โดยไม่ต้องไปติดต่อที่

หน่วยงานของรัฐด้วยตนเอง

รายละเอียดข้อมูล

พื้นฐาน

หน่วยงาน เป้าหมาย (ปี ๒๕๖๗)

เขตสุขภาพละ ๑ จังหวัด

ศบส.๑ ๑ จังหวัด

ศบส.๒ ๑ จังหวัด

ศบส.๓ ๑ จังหวัด

ศบส.๔ ๑ จังหวัด

ศบส.๕ ๑ จังหวัด

ศบส.5 ๑ จังหวัด

ศบส.๗ ๑ จังหวัด

ศบส.๘ ๑ จังหวัด

ศบส. ๑ จังหวัด

ศบส.๑๐ ๑ จังหวัด

ศบส.๑ ๑ จังหวัด

ศบส.๑๒ ๑ จังหวัด

ภาพรวม ๑๒ จังหวัด

gi
e

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. จัดทำแผนการดำเนินงานระหว่าง

ศบส. กับ สสจ.

0.00 แผนการดำเนินงานระหว่าง สสจ. กับ

ศบส.

๑.๐๐ หนังสือเชิญประชุม๒. ประสานและจัดทำหนังสือเชิญ
เจ้าหน้าที่ สาธารณสุขจังหวัดที่
รับผิดชอบเข้าร่วมประชุมชี้แจงการ

ขับเคลื่อนการให้บริการยื่นขออนุญาต

งานบริการสถานพยาบาลในพื้นที่เขต

สุขภาพ ผ่านระบบ Biz Portal

๓. เข้าร่วมประชุมชี้แจงการขยายผล
และอบรมพัฒนาศักยภาพการ

ให้บริการยื่นขออนุญาตงานบริการ
สถานพยาบาลในพื้นที่เขตสุขภาพ ผ่าน

ระบบ Biz Portal

๒.๐๐ รายงานการประชุม ฯ พร้อมหลักฐาน

การประชุม ได้แก่ ภาพถ่ายกิจกรรม

หนังสือเชิญประชุม ฯลฯ

๔. รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา

อุปสรรค และข้อเสนอแนะ รอบ 4

เดือน

๑.๐๐

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

> รอบ ๑๑ เดือน

รายงานผลการดำเนินงานปัญหา

อุปสรรค และข้อเสนอแนะ รอบ ๕

เดือนเสนอผู้อำนวยการหน่วยงาน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม ๕

คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. ประชาสัมพันธ์การใช้บริการผ่าน

ระบบ Biz Portal ให้กับประชาชน

๒. ลงพื้นที่เพื่อติดตาม กำกับ การ

ดำเนินงานขยายผล Biz Portal ใน

จังหวัดเป้าหมายของ ศบส. เขต

6.00

๓. ให้คำปรึกษา แนะนำการให้บริการ

และการใช้งานระบบ Biz Portal ใน

พื้นที่ที่รับผิดชอบ โดยมีผู้รับผิดชอบที่
ชัดเจน

0.00

รายงานผลการดำเนินการ

ประชาสัมพันธ์ ที่ระบุถึงสื่อ

ประชาสัมพันธ์ ช่องทางต่างๆ ในการ

เผยแพร่ข้อมูล ให้ประชาชนทราบ ทั้ง

รูปแบบ online และ offline

พร้อมหลักฐานการลงพื้นที่เป้าหมาย ได้แก่

๑. ภาพถ่ายกิจกรรม

๒.หนังสือขออนุมัติเดินทางไปราชการ
๓. หนังสือแจ้ง สสจ. เพื่อเยี่ยมสำรวจ

๔. รายงานการประชุม ฯ

หนังสือมอบหมายผู้รับผิดชอบการให้
คำปรึกษา พร้อมรายงานผลการให้

คำปรึกษา

дue

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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๔. จังหวัดเป้าหมายสามารถให้บริการ

ยื่นขออนุญาตงานบริการสถานพยาบาล
ในพื้นที่เขตสุขภาพ ผ่านระบบ Biz

Portal (เขตสุขภาพละ ๑ จังหวัด)

หน่วย คะแนน

งาน 0.00 .००

ศบส.ด - จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๒ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๓ - จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๔ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๕ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๖ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๗ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส. จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส. จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๑๐ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๑๑ จังหวัด ๑ จังหวัด

ศบส.๑๒ จังหวัด ๑ จังหวัด

๑.๐๐ รายงานผลการให้บริการยื่นขออนุญาต

งานบริการสถานพยาบาลในพื้นที่เขต
สุขภาพ ที่เสนอผู้อำนวยการฯภาค

สูตรคำนวณตัวชี้วัด

เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล/

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

รายชื่อผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

๕. รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา

อุปสรรค และข้อเสนอแนะ รอบ ๑๑

เดือน

00.9

รายงานผลการดำเนินงานปัญหา

อุปสรรค และข้อเสนอแนะ รอบ ๑๑

เดือนเสนอผู้บริหารกรมฯ

แหล่งข้อมูล กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ (ข้อมูลทั่วประเทศ)

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑-๑๒ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ (ข้อมูลระดับเขต)

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

๑. หน่วยงานส่วนกลาง ได้แก่ กองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ บันทึกข้อมูลผล

การดำเนินงานตัวชี้วัดในระบบ SMART

๒. หน่วยงานส่วนภูมิภาค ได้แก่ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑ - ๑๒ ดำเนินการตาม

แผนการดำเนินงานในพื้นที่เขตที่รับผิดชอบเป็นภาพรวมของเขต และบันทึกข้อมูลผลการ
ดำเนินงานตัวชี้วัดในระบบ SMART

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ ๑-๑๒

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



ชื่อตัวชี้วัด

ค่าน้ำหนัก

หน่วยวัด

เป้าหมายปี ๒๕๖๗

๑.๑.๕ ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน
ร้อยละ ๑๐

ร้อยละ ๖๕

หน่วยงาน

อสม. ประเมิน

สุขภาพตนเอง

(คน)

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ ๖๕

หญิงตั้งครรภ์ที่ อสม.
ติดตามให้ได้รับ

ยาเม็ดเสริมไอโอดีน**

(คน)

ผู้สูงอายุที่ อสม.
คัดกรองภาวะถดถอย

๙ ด้าน***

(คน)

ศบส. ๑ 5,0 ba,com Coo

ศบส. ๒ a,mo ๒๓,๑๕๑ 606,b0

ศบส. ๓ MR'ORO , mom

ศบส. ๔ Ma ๒๓,๘๖๖ mo,ma

ศบส. ๕ am,coo ๒๖,๖๙๒ bon, cod

ศบส. 5 M ๓๗.๕๔๔ ๖๓๖,๖๒๒

ศบส. ๗ q' 2.moo

ศบส. b%,00g ৫০,৩০ kaalam

ศบส. ๙ mm,Do malana

ศบส. ๑๐ ๕๖,๓๒๕ Wom ma, alo

ศบส. ๑๑ r,b me,oba ๔๓๖,๕๕๒

ศบส. ๑๒ 90,0or 5,0 aao,bm

ภาพรวม qAK,M ,,

คำอธิบาย

ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

รายละเอียดข้อมูล

พื้นฐาน

หมายเหตุ: แหล่งที่มาของข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย

*๑. ข้อมูลจำนวนโควตา อสม. เชิงรุก ปี ๒๕๖๗ จากฐานข้อมูลทะเบียนประวัติ อสม. ของกรม

สนับสนุนบริการสุขภาพ (thaiphc.net)

**๒. ข้อมูลหญิงตั้งครรภ์ ที่มารับบริการในหน่วยบริการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ จาก HDC วันที่ ๒

พฤศจิกายน ๒๕๖๖

***๓.ข้อมูลรายงานผลการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชน จากระบบ ๓ หมอรู้จักคุณ วันที่ ๒๑

พฤศจิกายน ๒๕๖๖

แกนนำสุขภาพ หมายถึง อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ตามโควตา อสม. เชิงรุก

มีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน หมายถึง อสม. สามารถดำเนินการประเมิน

สุขภาพตนเองเบื้องต้นได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด และสามารถจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิขั้นพื้นฐานให้แก่
กลุ่มเป้าหมายหลักที่มุ่งเน้น ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์ และกลุ่มผู้สูงอายุ ประกอบด้วย

(๑) ประเมินสุขภาพตนเองเบื้องต้นได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด

(๒)ติดตามหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน

(๓) คัดกรองภาวะถดถอยผู้สูงอายุ ๙ ด้าน

ge
u

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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เกณฑ์การให้คะแนน

เกณฑ์การให้คะแนน

คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑.๐๐

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

> รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน

๑. จัดทำแนวทางระดับเขตเพื่อขับเคลื่อน
งานในระดับจังหวัด

- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานฯ

- จัดทำแนวทางการดำเนินงานฯ

๒. ชี้แจงแนวทางการพัฒนาศักยภาพ

อสม. ให้แก่จังหวัด

0.00

๓. แกนนำสุขภาพมีศักยภาพ ในการจัดการ ๒.๐๐

สุขภาพตนเองและชุมชน ร้อยละ ๒๕

คะแนน ๑.๐๐ ๑.๕๐ 6.00

ร้อยละ ep.00 ๒๐.๐๐ ๒๕.๐๐

ขึ้นไป

๒๔.๔๙

๑) คำสังคณะทำงานฯ

(๐.๕๐ คะแนน)

๒) แนวทางการดำเนินงานฯ

(๐.๕๐ คะแนน)

เอกสารหลักฐานชี้แจงแนวทาง
การพัฒนาศักยภาพ อสม. ให้แก่

จังหวัด

ผลการดำเนินงานในฐานข้อมูล

๓ หมอรู้จักคุณ หรือ

www.thaiphc.net

७.०० สรุปรายงานผลการดำเนินงานปัญหา

อุปสรรค ข้อเสนอแนะแนวทางการ

แก้ไขปัญหา เสนอผู้อำนวยการกอง สช.

หมายเหตุ : น้อยกว่า ๑๕.๐๐ ได้ ๐ คะแนน

๔. รายงานผลการดำเนินงานปัญหา

อุปสรรค ข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไข

ปัญหา เสนอผู้อำนวยการกอง สช.

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๑๑๑๑ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. เยี่ยมเสริมพลัง และแลกเปลี่ยนเรียนรู้

กับจังหวัด

๒.๐๐ เอกสารหลักฐานการเยี่ยมเสริมพลัง
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้

๒. แกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการ

สุขภาพตนเอง และชุมชน ร้อยละ ๖๕

๒.๐๐ ผลการดำเนินงานในฐานข้อมูล

๓ หมอรู้จักคุณ หรือ

คะ

แนน

๑.๐๐ ๑.๕๐ ๒.๐๐

ร้อย

ละ

.00-

.

bo.00 b6.00

ขึ้นไป

b.

หมายเหตุ : น้อยกว่า ๕๕.๐๐ ได้ ๐ คะแนน

๓. รายงานผลการดำเนินงานปัญหา

อุปสรรค ข้อเสนอแนะแนวทางการ

แก้ไขปัญหา เสนอผู้อำนวยการกอง สช.

.00

www.thaiphc.net

สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ

แนวทาง การแก้ไขปัญหา เสนอ

pur
(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
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ผู้บริหารกอง สช. ภายในวันที่ ๑๕

สิงหาคม ๒๕๖๖

สูตรคำนวณตัวชี้วัด

เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

รายชื่อผู้จัดเก็บ

ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

รายการข้อมูล ด
A๑ ผลงาน อสม. ด้านการประเมินสุขภาพตนเองเบื้องต้นได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด (ร้อยละ)

A๒ ผลงาน อสม. ด้านการติดตามหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน (ร้อยละ)

A๓ ผลงาน อสม. ด้านการคัดกรองภาวะถดถอยผู้สูงอายุ ๙ ด้าน (ร้อยละ)

รายการข้อมูล ๒

B๑ ค่าน้ำหนักของผลงาน อสม. ที่ประเมินสุขภาพตนเองเบื้องต้นได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด (๔๐%)
B๒ ค่าน้ำหนักของผลงาน อสม. ติดตามหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีน (๓๐%)
B๓ ค่าน้ำหนักของผลงาน อสม. คัดกรองภาวะถดถอยผู้สูงอายุ ๙ ด้าน (๓๐%)

ร้อยละแกนนำสุขภาพมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน

= (AxBo) + (AloxBl©) + (AmxBn)

แหล่งข้อมูล : ฐานข้อมูล ๓ หมอรู้จักคุณ หรือ www.thaiphc.net

วิธีการจัดเก็บข้อมูล :

๑) อสม. บันทึกข้อมูลผลงานในแอปพลิเคชัน Smart อสม.

๒) กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประมวลผลและแสดงหน้ารายงานผลงาน อสม. ในระบบ ๓ หมอรู้จักคุณ

https://mdoctor.hss.moph.go.th/ เว็บไซต์ www.thaiphc.net

๑) ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑-๑๒

๒) หน่วยงานส่วนกลาง

ชื่อ - สกุล : นายจรัส รัชกุล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน
โทรศัพท์ที่ทำงาน : ๐๒-๑๙๓-๒๐๐๐ ต่อ ๑๘๗๑๗ โทรศัพท์มือถือ : ๐๘๖-๒๔๗-๘๒๐๔

E-mail: charuch.r@hss.mail.go.th

สถานที่ทำงาน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

ชื่อ - สกุล : นายสมภพ อาจชนะศึก ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มพัฒนาการมีส่วนร่วม

โทรศัพท์ที่ทำงาน : ๐๒-๑๙๓-๒๐๐๐

E-mail: sompop@gmail.com

ต่อ ๑๘๗๔๐ โทรศัพท์มือถือ : ๐๘๐-๐๑๓-๖๔๗๗

สถานที่ทำงาน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

ชื่อ - สกุล : นางจีรวรรณ หัสโรค์ ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มแผนงานและประเมินผล
โทรศัพท์ที่ทำงาน : ๐๒-๑๙๓-๒๐๐๐

E-mail: ge_haslo@yahoo.com

ต่อ ๑๘๗๑๖ โทรศัพท์มือถือ : ๐๙๐-๑๙๗-๖๑๘๖

สถานที่ทำงาน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

que
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กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐาน 5 แห่ง 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

องค์ประกอบ
การประเมิน ตัวชี้วัด 

น้้าหนัก 
(%) 

หน่วยงาน 
เจ้าภาพ 

การประเมินประสิทธิผลการด้าเนินงาน (Performance Base) (ไม่น้อยกว่า 3 - 5 ตัวชี้วัด)   (60)  
 1. ตัวชี้วัดภารกิจหลักของกรมฯ และหน่วยงาน 

1.1 ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้้าหนักในการด้าเนินงานตัวชี้วัดกรมที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบของหน่วยงาน 

- ไม่มีตัวชี้วัด - 

 
 
 
 

 
 

 
 

1.2 ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้้าหนักในการบรรลุเป้าหมายตามภารกิจหลัก
ของหน่วยงาน 

1.2.1 ระดับความส้าเร็จของการยกระดับศูนย์พัฒนาการ
สาธารณสุขมูลฐานเป็นศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน 

1.2.2 ระดับความส้าเร็จของการจัดการนวัตกรรมสุขภาพ 
ภาคประชาชนและการน้าไปใช้ประโยชน์ 

1 .2 .3  ระดับความส้าเร็จของการจัดการความรู้สุขภาพ 
ภาคประชาชน 

 
 

20 
 

20 
 

20 

 
 

สสม. 
 

สสม. 
 

สสม. 

การประเมินศักยภาพในการด้าเนินงาน (Potential Base)   (40)  
 2. ร้อยละความส้าเร็จของการพัฒนาหน่วยงานสู่การเป็นองค์กรแห่งความสุข 

ตามเกณฑ์ที่ก้าหนด 
10 กบค. 

3. รอ้ยละความพึงพอใจ และความเชื่อมั่นของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียต่อการให้บริการของหน่วยงาน 

10 สสป. 

4. ร้อยละความส้าเร็จของการดา้เนินงานผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ตามเกณฑ์ท่ีก้าหนด 

10 สลก. 

5. .ร้อยละความส้าเร็จของหน่วยงานที่ด้าเนินการพัฒนาคุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ท่ีก้าหนด 

10 กพร. 

 รวมน้้าหนัก 100  
 

  



ชื่อตัวชี้วัด

ค่าน้ำหนัก

หน่วยวัด

คำอธิบาย

๑.๒.๑ ระดับความสำเร็จของการยกระดับศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานเป็นศูนย์การ

เรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน
ร้อยละ ๒๐

ระดับความสำเร็จ

ศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน หมายถึง สถานที่ หรือพื้นที่ สำหรับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

กระบวนการดำเนินงาน นวัตกรรม และพัฒนากำลังคน ด้านสุขภาพภาคประชาชนและ

สาธารณสุขมูลฐาน ของบุคคลหรือกลุ่มคน ที่สนใจ ด้วยวิธีการต่างๆ

การยกระดับศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานเป็นศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน

หมายถึง กระบวนการ ดำเนินการเพื่อยกระดับศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค ให้บทบาท

ทำหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และพัฒนาทักษะ การดำเนินงานสาธารณสุข

มูลฐานและสุขภาพภาคประชาชน แก่บุคคล หน่วยงาน หรือองค์กรภาคประชาชน ในภูมิภาค โดย

มีกระบวนการดำเนินงานการพัฒนา ดังนี้

๑.การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน

๒. การพัฒนาบุคลกรให้มีศักยภาพในการถ่ายทอดความรู้

๓. พัฒนาและการรวบรวม องค์ความรู้ด้านสุขภาพภาคประชาชน

๔. จัดทำสื่อความรู้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ศูนย์เรียนรู้

๕. การถ่ายทอดความรู้ ด้วยกระบวนการต่างๆ เช่น การแลกเปลี่ยนความรู้ การเผยแพร่

ความรู้ผ่านช่องทางต่างๆ

ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เป้าหมาย มีศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน จำนวน ๕ แห่ง

ปี ๒๕๖๗ หน่วยงาน เป้าหมาย (ปี ๒๕๖๗)

สสม.ภาคเหนือ ๑ แห่ง

สสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ๑ แห่ง

สสม.ภาคกลาง ๑ แห่ง

สสม.ภาคใต้ ๑ แห่ง

สสม.ชายแดนใต้ ๑ แห่ง

ภาพรวม ๕ แห่ง

เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการ

พัฒนาศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาค
ประชาชน

o.co คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน

การพัฒนาศูนย์นการเรียนรู้สุขภาพ
ภาคประชาชน ระดับ ศบส.ภาค

๒. ประชุมคณะทำงาน จัดทำแผน 0.00 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาศูนย์การ

qiu

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



เกณฑ์การให้คะแนน

ยุทธศาสตร์ การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้

สุขภาพภาคประชาชน

๓. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ การพัฒนา

ศูนย์การเรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน

๔. รายงานผลการดำเนินงาน รอบ ๕

เดือน แก่ผู้อำนวยการ ศบส.ภาค

๒.๐๐

เรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน

แผนปฏิบัติการ การพัฒนาศูนย์

เรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน

O.co ๑) บันทึกข้อความรายงาน

๒) เอกสารรายงานความก้าวหน้า

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

> รอบ ๑๑ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. การพัฒนาบุคลากรในการดำเนินงาน

ศูนย์เรียนรู้สุขภาพภาคประชาชน

๑.๐๐ รายงานสรุปการเข้าร่วมพัฒนา
บุคลากรฯ เสนอผู้อำนวยการ ศบส

ภาค

๒. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ ศูนย์เรียนรู้

สุขภาพภาคประชาชน

๑.๐๐ สื่อประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่างๆ

๓. จัดกิจกรรมการส่งเสริม สนับสนุน

ความรู้ ทักษะ งานสุขภาพภาคประชาชน

แก่กลุ่มเป้าหมาย อย่างน้อย ๑ ครั้ง

๒.๐๐

๔. รายงานผลการดำเนินงาน รอบ ๑๑

เดือน เสนอผู้อำนวยการกอง สช.

6.00

รายงานการจัดกิจกรรมส่งเสริม

สนับสนุน ความรู้ ทักษะ งาน

สุขภาพภาคประชาชน

๑) บันทึกข้อความรายงานเสนอ

ผู้อำนวยการกอง สช.

๒) เอกสารสรุปรายงานผลการ

ดำเนินงาน

สูตรคำนวณตัวชี้วัด

เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

รายชื่อผู้จัดเก็บ

ตัวชี้วัด
เบอร์โทรศัพท์

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค ๕ แห่ง

เก็บรวบรวมจากเอกสารรายงานการดำเนินงานของ

๑. นายมฤคราช ไชยภาพ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคเหนือ จังหวัดนครสวรรค์ โทรศัพท์ ๐๙๕-๒๐๙๕๙๔๒

๒.นางสาวฉัตรฑริกา ผินจัตุรัส ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคกลาง จังหวัดชลบุรี โทรศัพท์ ๐๙๔-๖๖๕๖๔๖๒

๓. นายภูนรินทร์ สีกุด ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น โทรศัพท์ ๒๕๕๘๙๖๘๕๓

๔. นายสุรเชษฐ์ เชตุทอง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคใต้ จังหวัดนครศรีธรรมราช โทรศัพท์ ๐๘๔-๕๕๕๕๕๕๒

๕. นายอนนท์ รักดี ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา โทรศัพท์ ๐๘๖-๙๖๑๒๕๑๒

qu

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



ชื่อตัวชี้วัด ๑.๒.๒ ระดับความสำเร็จของการจัดการนวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชนและการนำไปใช้

ประโยชน์

ค่าน้ำหนัก ร้อยละ ๒๐

หน่วยวัด ระดับ

เป้าหมายปี ๒๕๖๗ ศูนย์นวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชนมีการจัดการนวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชน (บัญชีนวัตกรรม)

และการนำไปใช้ประโยชน์ อย่างเป็นระบบ

หน่วยงาน เป้าหมาย (ปี ๒๕๖๗)

สสม.ภาคเหนือ ๑ บัญชี

สสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ๑ บัญชี

สสม.ภาคกลาง ๑ บัญชี
สสม.ภาคใต้ ๑ บัญชี

สสม.ชายแดนใต้ ๑ บัญชี

ภาพรวม ๕ บัญชี

คำอธิบาย

ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

รายละเอียดข้อมูล

พื้นฐาน

เกณฑ์การให้คะแนน

การจัดการนวัตกรรม หมายถึง กระบวนการวางแผน รวบรวม ตรวจสอบ คัดเลือกนวัตกรรม

และส่งเสริม สนับสนุน ให้เกิดการนำนวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชนไปใช้ประโยชน์ รวมทั้ง

ติดตามประเมินผล เพื่อการจัดการสุขภาพชุมชนและการพึ่งตนเองด้านสุขภาพอย่างยั่งยืน

นวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชน หมายถึง แนวคิด ความรู้ กระบวนการ วิธีการทำงานใหม่

รวมทั้งสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ที่ก่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ดี อันเกิดจากความรู้และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อ

นำไปสู่การสร้างประโยชน์ด้านสาธารณสุขมูลฐาน สุขศึกษา และสุขภาพภาคประชาชน

การนำไปใช้ประโยชน์ หมายถึง กระบวนการส่งเสริมให้เกิดการนำนวัตกรรมสุขภาพภาค

ประชาชนนำไปใช้ประโยชน์

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน

๑. จัดตั้งคณะทำงานจัดการนวัตกรรม

สุขภาพภาคประชาชน

๒. ประชุมวางแผนการจัดการนวัตกรรม

สุขภาพภาคประชาชนและออกแบบ

เครื่องมือการเก็บรวบรวม

คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

O.co คำสั่ง ศบส.ภาคาค แต่งตั้งคณะทำงาน

จัดการนวัตกรรมสุขภาพภาค

ประชาชน

๑.๐๐ ๑) แผนการจัดการนวัตกรรม

สุขภาพภาคประชาชน เสนอ

ผู้อำนวยการ สสม.ภาค เห็นชอบ

(๐.๕๐ คะแนน)

๒) เครื่องมือการเก็บรวบรวม

quu

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



เกณฑ์การให้คะแนน

๓. สำรวจ และรวบรวมนวัตกรรมเพื่อ

จัดทำบัญชีนวัตกรรมสุขภาพภาค
ประชาชน

๔. รายงานผลการดำเนินงาน รอบ ๕

เดือน แก่ผู้อำนวยการ สบส.ภาค

M.oo

O.CO

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

นวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชน

(๐.๕๐ คะแนน)

บัญชีนวัตกรรมสุขภาพภาค

ประชาชน

๑) บันทึกข้อความรายงาน

๒) ไฟล์เอกสารรายงาน

ความก้าวหน้า

รอบ ๑๑ เดือน

เกณฑ์การประเมิน

๑. ประชาสัมพันธ์บัญชีนวัตกรรมผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ

๒. การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้

นวัตกรรมสุขภาพภาคประชาชน เพื่อ

ส่งเสริมการนำนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์

๓. ติดตามการนำนวัตกรรมไปใช้

ประโยชน์

๔. รายงานผลการดำเนินงานรอบ ๑๑

เดือน แก่ผู้อำนวยการกอง สช.

คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑.๐๐

๒.๐๐

0.00

หนังสือแจ้งประชาสัมพันธ์บัญชี
นวัตกรรม ที่แสดงช่องทางการ

เผยแพร่ อย่างน้อย ๒ ช่องทาง

รายงานการประชุมหรือรายงานการ

ผลการดำเนินงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ส่งเสริมการนำนวัตกรรมสุขภาพ

ภาคประชาชนไปใช้ประโยชน์

๑ ฉบับ

รายงานผลการติดตามการนำ

นวัตกรรมไปใช้ประโยชน์

6.00 ๑) บันทึกข้อความรายงานผลการ

ดำเนินงาน เสนอ ผู้อำนวยการกอง

สช.

๒) ไฟล์เอกสารสรุปรายงานผลการ

ดำเนินงาน ฉบับสมบูรณ์

สูตรคำนวณตัวชี้วัด

เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

เก็บรวบรวมจากเอกสารรายงานการดำเนินงานของศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาค ๕ แห่ง

รายชื่อผู้จัดเก็บ

ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

๖. นางสาวรักษ์สุดา ช่อรักษ์ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคเหนือ จังหวัดนครสวรรค์ โทรศัพท์ ๐๙๕-๒๔๖๔๑๒๔

๗. นางอัจจ์สุภา รอบคอบ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคกลาง จังหวัดชลบุรี โทรศัพท์ ๐๘๙-๙๓๒๔๓๔๕

๘. นางสาวสิริยาภรณ์ บุญลาด ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น โทรศัพท์ ๑๘๕-๖๙๓๒๕๓๒

guu

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



๔. นายศุทกานต์ สุภวิบูลาสน์ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคใต้ จังหวัดนครศรีธรรมราช โทรศัพท์ ๐๙๒-๒๖๗๒๓๑๗

๕. นางสาวสุดารัตน์ เหมรินี ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา โทรศัพท์ ๐๙๕-๕๑๔๕๓๑๗

ou

(นายธงเฉลิม บุษปวนิช)

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



ชื่อตัวชี้วัด

ค่าน้ำหนัก

หน่วยวัด

๑.๒.๓ ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้สุขภาพภาคประชาชน

ร้อยละ ๒๐

ระดับ

เป้าหมายปี ๒๕๖๗

หน่วยงาน
เป้าหมาย

(ปี ๒๕๖๗)

สสม.ภาคเหนือ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ภาคกลาง ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ภาคใต้ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ชายแดนใต้ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

ภาพรวม จำนวน ๕ เรื่อง

คำอธิบาย

ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

การจัดการความรู้สุขภาพภาคประชาชน หมายถึง กระบวนการรวบรวมความรู้ ความคิดรวบ

ยอด หลักการ วิธีการ รูปแบบ หรือนวัตกรรมสุขภาพชุมชน จากการดำเนินงานสุขภาพภาค

ประชาชนและการสาธารณสุขมูลฐาน เชื่อมโยงกับระบบบริการปฐมภูมิอย่างเป็นระบบ โดยนำ

เครื่องมือการจัดการความรู้มาประยุกต์ใช้ เพื่อพัฒนางานและพัฒนาคนให้มีคุณภาพมากขึ้น

รายละเอียดข้อมูล

พื้นฐาน

Baseline
หน่วยงาน

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖

สสม.ภาคเหนือ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง) ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง) ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ภาคกลาง ระดับ ๕ (๑ เรื่อง) ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ภาคใต้ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง) ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

สสม.ชายแดนใต้ ระดับ ๕ (๑ เรื่อง) ระดับ ๕ (๑ เรื่อง)

ภาพรวม จำนวน ๕ เรื่อง จำนวน ๕ เรื่อง

ди
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เกณฑ์การให้คะแนน

โดยมีองค์ประกอบ

ดังนี้

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

รอบ ๕ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. แต่งตั้งคณะทำงานการจัดการ

ความรู้สุขภาพภาคประชาชน

o.co คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการจัดการ

ความรู้

๑.๐๐

เกณฑ์การให้คะแนน

๒. จัดทำแผนปฏิบัติการการจัดการ

ความรู้สุขภาพภาคประชาชน

๓. กำหนดหัวข้อการจัดการความรู้

สุขภาพภาคประชาชน

๑.๕๐

๔. ประชุมคณะทำงาน พัฒนา

เครื่องมือการจัดการความรู้

.o

๕. รายงานผลการดำเนินงาน

รอบ ๕ เดือน

o.co

เกณฑ์/เป้าหมายการประเมินผล (Small Success)

แผนปฏิบัติการการจัดการความรู้
สุขภาพภาคประชาชน เสนอ

ผู้อำนวยการ สสม.ภาค เห็นชอบ

รายงานสรุปผลการกำหนดหัวข้อการ

จัดการความรู้สุขภาคประชาชน

๑) เครื่องมือการจัดการความรู้

๒) สรุปรายงานการประชุม

หลักฐานการส่งรายงานผลการ

ดำเนินงานรอบ ๕ เดือน เสนอ

ผู้อำนวยการศูนย์ สสม.ภาค

รอบ ๑๑ เดือน

เกณฑ์การประเมิน
คะแนนรวม

๕ คะแนน
เอกสาร/หลักฐานการรายงานผล

๑. รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์

ข้อมูล

.00 องค์ความรู้การจัดการความรู้สุขภาพ

ภาคประชาชน จำนวน ๑ เรื่อง

๒. เผยแพร่องค์ความรู้สุขภาพภาค

ประชาชน

o.co หลักฐานการเผยแพร่องค์ความรู้

สุขภาพภาคประชาชน

๓. สรุปผลการดำเนินงานรอบ ๑๑

เดือน

0.60

สูตรคำนวณตัวชี้วัด
เงื่อนไข

แหล่งข้อมูล

วิธีการจัดเก็บข้อมูล

๑. อสม.

หลักฐานการส่งสรุปผลการดำเนินงาน

เสนอผู้อำนวยการกองสนับสนุน

สุขภาพภาคประชาชน

๒. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด

๓. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ๔. สถานบริการสุขภาพทุกระดับ

๕. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

จัดเก็บข้อมูลโดยเครื่องมือการจัดการความรู้ เช่น การถอดบทเรียน การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้

quer
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รายชื่อผู้จัดเก็บ

ตัวชี้วัด

เบอร์โทรศัพท์

ชุมชนนักปฏิบัติ หรือการเป็นพี่เลี้ยงตาม กิจกรรมที่ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานได้ดำเนินการ
๑. นางสาวสุภัทรา ฝอฝน ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคเหนือ จังหวัดนครสวรรค์ โทรศัพท์ ๐๘๖-๔๐๑๖๘๒๒

๒. นางสาวกมลชนก สหุนาฬ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคกลาง จังหวัดชลบุรี โทรศัพท์ ๐๘๒-๑๒๗๒๒๗๙

๓. นางสาวจุฑารัตน์ ปาปะสา ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น โทรศัพท์ ๐๘๙๑๐๘๒๑๖๖

๔. นางรุจิรา เพชรสงค์ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานภาคใต้ จังหวัดนครศรีธรรมราช โทรศัพท์ ๐๘๖ ๒๘๖๔๗๔๐

๕. นายอับดุลการิม ดาซิง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

ศูนย์พัฒนาการสาธารณสุขมูลฐานชายแดนภาคใต้ จังหวัดยะลา โทรศัพท์ ๐๖๓-๒๖๓๗๙๙๗
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